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KATA PENGANTAR

Puyji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan
karunia-Nya Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
(DPRD) Kabupaten Kebumen Tahun 2022 telah selesai disusun. Dokumen Renja ini
disusun dengan berdasarkan pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang dijabarkan lebih lanjut dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, yang
kemudian juga dijabarkan lebih lanjut lagi ke dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Dokumen Renja ini juga mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Kebumen Tahun 2022 dan berpedoman pada Rencana Strategis
(Renstra) Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Kebumen 2021-
2026. Renja ini berisikan program, kegiatan dan sub kegiatan yang nomenklaturnya
sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah. Renja ini memuat tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan
Sekretariat DPRD dan DPRD Kabupaten Kebumen selama 1 (tahun) yang disusun
dalam rangka menunjang pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan visi misi DPRD
Kabupaten Kebumen. Besar harapan kami, dokumen Renja ini dapat menjadi
pedoman dalam pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi program, kegiatan dan sub
kegiatan yang dilaksanakan di lingkungan Sekretariat DPRD dan DPRD Kabupaten
Kebumen Tahun 2022.

Kebumen, 10 September 2021
{P“ S~ Qekretaris DPRD
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sekretariat DPRD adalah salah satu perangkat daerah di Kabupaten
Kebumen. Sekretariat DPRD melaksanakan tugas dan fungsinya sesuai
dengan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 63 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen. Di dalam Peraturan Bupati
Kebumen tersebut, Sekretariat DPRD memiliki satu tugas yaitu
menyelenggarakan administrasi kesekretariatan dan keuangan,
mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD, serta menyediakan
dan mengkoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD dalam
melaksanakan hak dan fungsinya sesuai dengan kebutuhan. Selain itu,
Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen menjalankan 5 fungsi yaitu 1).
Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD; 2).
Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD; 3). Fasilitasi
penyelenggaraan rapat DPRD; 4). Penyediaan dan pengoordinasian
tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD; dan 5). Pelaksanaan tugas
kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tugas dan
fungsinya.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
adalah dokumen perencanaan tahunan yang menjadi pedoman bagi
Perangkat Daerah dalam program dan kegiatannya selama 1 (satu)
tahun. Penyusunan Renja adalah merupakan kewajiban perangkat
sesuai amanat dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang
selanjutnya disingkat Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 adalah
dokumen perencanaan tahunan yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD 2021-
2026. Selain berpedoman pada Renstra, Renja Sekretariat DPRD ini juga
berpedoman pada Rencana Kerja Pemeritah Daerah (RKPD) Kabupaten
Kebumen Tahun 2022.

B. Landasan Hukum
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja
Sekretariat DPRD Tahun 2022 antara lain :
1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;
2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara,;

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan
Mulai Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Tengah;

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga;
Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Nasional,

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentangPembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 87 Tahun 2014
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan;
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2015-
2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 53 Tahun 2004
tentang Partisipasi Masyarakat dalam Proses Kebijakan Publik;
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan,;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2011-2031;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2021-2026;

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 54 Tahun 2021 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022.

C. Maksud Dan Tujuan

Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 disusun dengan maksud agar

dijadikan pedoman/acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub
kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2022. Sedangkan tujuan
dari Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 adalah mewujudkan pelayanan
dan fasilitasi yang berkualitas bagi DPRD Kabupaten Kebumen dalam
rangka meningkatkan kapasitas lembaga perwakilan rakyat daerah .

D. Sistematika Penulisan

Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 disusun dengan sistematika

sebagai berikut:

Bab I. Pendahuluan

A. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Sekretariat
DPRD, proses penyusunan Renja Sekretariat DPRD, keterkaitan
antara Renja Sekretariat DPRD dengan dokumen RKPD,
Renstra Sekretariat DPRD, dengan Renja K/L dan Renja
provinsi, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan
RAPBD.



B.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Sekretariat DPRD,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran.

Maksud Dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Sekretariat DPRD.

. Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Menguraikan pokok bahasan dalam
penulisan Renja Sekretariat DPRD, serta susunan garis besar isi
dokumen.

Bab II. Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

A.

B.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu Dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD
tahun 2020, Perkiraan capaian tahun 2021. Selanjutnya
dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Sekretariat DPRD
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
Sekretariat DPRD tahun-tahun sebelumnya.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Sekretariat
DPRD berdasarkan Indikator Kinerja Kunci.

Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat
Daerah

Berisikan uraian mengenai: a. Sejauh mana tingkat kinerja
pelayanan Sekretariat DPRD, Permasalahan dan hambatan yang
dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Sekretariat
DPRD, tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Sekretariat DPRD; dan formulasi isu-isu penting berupa
rekomendasi dan catatan yang strategis.

Review Usulan Program Dan Kegiatan Perangkat Daerah
Berisikan uraian mengenai perbandingan antara rancangan
awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan (Renstra);
Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Berisi uraian atas hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan kabupaten,
LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari
kecamatan, kelurahan, dan desa serta pokok-pokok pikiran
DPRD yang langsung ditujukan kepada Sekretariat DPRD.

Bab III. Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah

A.

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Berisi penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional terutama terkait dengan tugas
dan fungsi yang diemban oleh Sekretariat DPRD.
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B. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Berisi tujuan dan sasaran Sekretariat DPRD yang disusun
berdasarkan rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra Sekretariat DPRD

C. Program, Kegiatan dan sub kegiatan
Berisi program, kegiatan dan sub kegiatan Sekretariat DPRD
tahun 2022.

Bab IV. Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah
Berisi rumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan
tahun 2022 dan prakiraan maju tahun 2023

Bab V. Penutup
Berisi catatan-catatan penting, kaidah-kaidah pelaksanaan dan
rencana tindak lanjut



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Sesuai dengan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 63 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata
Kerja Sekretariat DPRD, maka Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen
memiliki beberapa tugas dan fungsi yang harus diemban. Sekretariat
DPRD Kabupaten Kebumen memiliki 1 (satu) tugas yaitu
menyelenggarakan administrasi kesekretariatan dan keuangan,
mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD, serta menyediakan
dan mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD dalam
melaksanakan hak dan fungsinya sesuai dengan kebutuhan.

Selain itu Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen juga
menjalankan 5 (lima) fungsi yang terjabarkan sebagai berikut:

1. Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD;

Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD;

2
3. Fasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD;
4

Penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan

oleh DPRD; dan

5. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh

pimpinan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Dalam rangka menjalankan tugas dan fungsi tersebut, Sekretariat
DPRD Kabupaten Kebumen pada tahun 2020 menjalankan 10 Program
dan 31 Kegiatan sebagaimana tabel di bawah ini:

Tabel II.1: Program dan Kegiatan Sekretariat DPRD Tahun 2020

No | Program No | Kegiatan
1 Program Pelayanan Administrasi 1 Penyediaan jasa surat menyurat
Perkantoran

2 | Penyediaan jasa komunikasi, sumber
daya air dan listrik

3 | Penyediaan jasa pemeliharaan dan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

4 | Penyediaan jasa administrasi
keuangan

S Penyediaan jasa kebersihan kantor

6 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan
kerja

7 | Penyediaan alat tulis kantor

8 | Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan

9 Penyediaan komponen instalasi
listrik /penerangan bangunan kantor




No | Program No | Kegiatan
10 | Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan
11 Penyediaan makanan dan minuman
12 | Rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah
13 Penunjang Administrasi Perkantoran
14 | Rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi dalam daerah
9 Program Peningkatan Sarana dan 15 Pengadaan mebeleur
Prasarana Aparatur
16 | Pengadaan Sarana dan Prasarana
Kantor
17 | Pemeliharaan rutin/berkala rumah
dinas
18 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung
kantor
19 Pemeliharaan rutin/berkala mebeleur
3 Program peningkatan disiplin 20 | Pengadaan pakaian dinas beserta
aparatur perlengkapannya
4 Spfsciﬁmerfzné?iﬁa;:naf:;lﬁrﬁg?:izi 21 Penyusunan laporan capaian kinerja
K petap P J dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
euangan
Prooram pensembanean 22 Penyusunan dan pengumpulan
S statm pense g data/informasi kebutuhan
data/informasi
penyusunan dokumen perencanaan
6 Program pengembangan 23 | Penyusunan dan pengumpulan data
data/informasi/statistik daerah dan statistik daerah
. . 24 Hearing/dialog dan koordinasi
Program peningkatan kapasitas . .
7 lembaca perwakilan rakvat daerah dengan pejabat pemerintah daerah
sa p y dan tokoh masyarakat/tokoh agama
25 .
Rapat-rapat paripurna
26 Kegiatan Reses
27 | Peningkatan kapasitas pimpinan dan
anggota DPRD
28 | Kunjungan kerja pimpinan dan
anggota DPRD
. . . 29 | Penyebarluasan informasi
Program kerjasama informasi dengan .
8 . penyelenggaraan pemerintahan
mas media
daerah
30 | Penyusunan rencana kerja
Program Penataan Peraturan
9 rancangan peraturan perundang-
Perundang-Undangan
undangan
10 | Program Peningkatan Kapasitas 31 | Bimbingan teknis implementasi

Sumber Daya Aparatur

peraturan perundang-undangan

Nomenklatur program dan kegiatan pada tahun 2020 masih

belum menggunakan nomenklatur baru sesuai dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang tentang Klasifikasi,




Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah. Selain itu, tahun 2020 masih merupakan salah satu tahun yang
masuk ke dalam perencanaan jangka menengah Sekretariat DPRD atau
Renstra Sekretariat DPRD 2016-2021. Selanjutnya terkait dengan capaian
program dan kegiatan pada tahun 2020 tersaji dalam tabel di bawah ini:



Tabel II.2: Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah danPencapaian Renstra Sekretariat DPRD Kab. Kebumen

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan .. . i . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan ) Target . . kegiatan Capaian .
) (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran . si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) ) Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Urusan Wajib Bukan Pelayanan
Dasar
1 Komunikasi dan Informatika
Program kerjasama informasi Terwujudnya kerja 2
1)1 dengan mas media sama informasi . 75 keg 15 keg | 15 keg 100% 6 keg 96 keg 100 %
. . kegiatan
dengan media public
Penyebarluasan informasi Jumlah Informasi 2
1)1 penyelenggaraan pemerintahan Penyelenggaraan . 75 keg 15 keg | 15 keg 100% 6 keg 96 keg 100 %
. kegiatan
daerah Pemerintah Daerah
2 Statistik
Program pengembangan Tersedianya 160 160
2|1 data/informasi/statistik daerah Dokumen Database 960 buku 640 buku 100% 160 buku 960 buku 100%
buku buku
Perangkat Daerah
Penyusunan dan pengumpulan data | Jumlah dokumen 160 160 o o
2|1 dan statistik daerah database DPRD dan 960 buku 640 buku buku buku 100% 160 bulku 960 buku 100%




Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Target Realisasi Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Profil DPRD
Kabupaten Kebumen
Fungsi Penunjang Urusan
Pemerintahan
1 Perencanaan
Program pengembangan Tersedianya
data/informasi Dokumen
Perencanaan dan 90
111 Evaluasi 60 dok 15 dok | 15 dok 100% 15 dok 90 dok 100%
dokumen
Pembangunan Pada
Perangkat Daerah
Penyusunan dan pengumpulan Jumlah Kegiatan
data/informasi kebutuhan Forum OPD 2020,
111 penyusunan dokumen perencanaan Tersusunnyta Renja, 90 60 dok 15 dok | 15 dok 100% 15 dok 90 dok 100%
Renstra, LKjIP, dokumen
RKA/DPA dan
RKAP/DPAP 2020
2 Keuangan
Program peningkatan
211 pengembangan sistem pelaporan 3 3 3 3 100% 3 3 100%
capaian kinerja dan keuangan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 ’
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Tercapainya nilai
EKPPD (non
akumalatif)
Penyusunan laporan capaian kinerja | Jumlah Laporan
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Target, Realisasi Fisik
dan Keuangan
Kegiatan
P .
2|1 embangunan Setiap 90 60 dok 15 dok | 15dok | 100% 15 dok 90 dok 100%
Bulan, Laporan dokumen
Keuangan Akhir
Tahun, serta
Pelaksanaan RAKOR
POP
3 Fungsi Lainnya
Program peningkatan kapasitas Capaian Peningkatan
311 lembaga perwakilan rakyat daerah Kapa51t.as Lembaga 70% 559 65% 65% 100% 70% 70% 100%
Perwakilan Rakyat
Daerah
Jumlah Protokoler
Heari ol Kk L Fasilitasi
301 caring/dialog dan koordinasi dan Fasilitasi 72 Bulan 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
dengan pejabat pemerintah daerah Kegiatan
dan tokoh masyarakat/tokoh agama | Hearing/Dialog,




Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Target Realisasi Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan ) Target ) . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 ’
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Rapat dan Koordinasi
Dengan Pejabat
Pemerintah12
Jumlah Rapat-rapat . . . . . .
3|1 . . 342 kali 228 kali S7 kali | 57 kali 100% 57 kali 342 kali 100%
Rapat-rapat paripurna Paripurna
Jumlah Kegiatan 850 orang 150 o o
311 Kegiatan Reses Reses DPRD kali(OK) 550 OK OK 150 OK 100% 150 OK 850 OK 100%
Kunjungan Kerja Pimpinan dan Jumlah Data dan
Anggota DPRD Dokumen
Pembanding Kajian
Perat D h
3|1 crauran acta 48 bulan 24 12 12 100% 12 bln 48 bln 100%
dan Masukan untuk
Peningkatan
Pimpinan dan
Anggota DPRD
Peningkatan kapasitas pimpinan Jumlah Pendalaman
dan anggota DPRD Tugas Pimpinan dan
Anggota DPRD Kab. 12 o o
3|1 Kebumen serta kegiatan 6 keg 2 keg 2 keg 100% 2 keg 10 83,33%
Bimtek Sekretariat
DPRD
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Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Target Realisasi Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan .. . i . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan ) Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 ’
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Program Penataan Peraturan Ditetapkan Perda 11 11
4 4 1009 4 4 76,199
312 Perundang-Undangan /Raperda 84 perda 9 perda perda perda 00% perda 64 perda 6,19%
Penyusunan rencana kerja Jumlah Proses
rancangan peraturan perundang- Pembahasan
undangan Terhadap Rancangan 11 11
3|2 Peraturan Daerah 84 perda 49 perda 100% 4 perda 64 perda 76,19%
perda perda
Kabupaten Kebumen
sesuai Program
Pembentukan Perda
Fasilitasi sosialisasi peraturan Jumlah Bimtek, Diklat,
dang-und Lokak dil
3|2 perundang-uncangan ofaxarya dt. yang 9 keg 6 keg 3keg | 3keg | 100% 0 9 100%
diikuti oleh anggota
DPRD
Program Penunjang Operasional
SKPD
1 Program Penunjang Operasional
SKPD
Program Pelayanan Administrasi Meningkatkan
Perkantoran kebutuhan Sarana
1)1 Pelayanan 100% 60% 20% 20% 100% 20% 100% 100%
Admisnistrasi
Perkantoran
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah bulan
1)1 penyediaan jasa surat | 72 bulan 48 bln 12 bln | 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
menyurat
Penyediaan jasa komunikasi, Jumlah Bulan
sumber daya air dan listrik Penyediaan Jasa
111 . 72 bulan 48 bln 12 bln | 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
komunikasi, sumber
daya air dan listrik
Penyediaan jasa pemeliharaan dan Jumlah bulan
perizinan kendaraan Penyediaan jasa
111 dinas/operasional pemeliharaan dan 72 bulan 48 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
perizinan kendaraan
dinas/operasiona
Penyediaan jasa administrasi Jumlah bulan
11 keuangan Penyediaan jasa 72 bulan 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
administrasi
keuangan
Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah bulan
1)1 Penyediaan jasa 72 bulan 48 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
kebersihan kantor
11 Penyediaan jasa perbaikan peralatan | Jumlah bulan 72 bulan 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
kerja Penyediaan jasa




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
perbaikan peralatan
kerja
Penyediaan barang cetakan dan Jumlah bulan
1|1 | 7 | Penesandaan Penyediaan barang 72 bulan 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
cetakan dan
penggandaan
Penyediaan komponen instalasi Jumlah bulan
listrik/penerangan bangunan kantor | Penyediaan
111 8 komponen instalasi 72 bulan 48 bln 12 bln | 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
listrik /penerangan
bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan dan Jumlah bulan
- P i h
1|1 o |Peraturan perundang-undangan enyediaan bahan 72 bulan 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman | Jumlah bulan
111110 Penyediaan makanan 72 bulan 48 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
dan minuman
Penyediaan alat tulis kantor Jumlah bulan
17111 Penyediaan alat tulis 72 bulan 48 bln 12 bln | 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
kantor




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan .. . i . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan ) Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6 9 10= 11=(10/4
= (7/6) (5+7+9) =(10/4)
Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah bulan Rapat-
ki Itasi ke 1 h ki inasi
1|1 |19 |Ronsultasi ke luar daera rapat koordinasidan 7, 0 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
konsultasi ke luar
daerah
Penunjang Administrasi Perkantoran | Jumlah bulan
penyediaan
11113 penunjang 72 bulan 48 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
Administrasi
Perkantoran
Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah bulan rapat-
1 | 1|14 | konsultasi dalam daerah rapat koordinasi dan |,y 48 bln 12bln | 12bln | 100% 12 bln 72 bln 100%
konsultasi dalam
daerah
Program Peningkatan Sarana dan Bertambahnya sarana
12 Prasarana Aparatur dan prasarana 100% 60% 20% | 20% 100% 20% 20% 100%
aparatur yang
memadai
Pemeliharaan rutin/berkala gedung | Jumlah gedung
1 |o| 1 |Kantor kantor yang 1 1 1 1 100% 1 1 100%
dipelihara (non
akumulatif)




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

. Program dan Kegiatan Target Target Renstra Perangkat
Target Realisasi
. . .. Tahun Lalu (2020) program Daerah s/d 2021
. Indikator Kinerja Target Kinerja —
Urusan/Bidang Urusan . . . . dan Realisasi .
) Kinerja Program Capaian Hasil Program Realisa . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Target . . kegiatan Capaian .
. (outcomes)/ Kegiatan Program dan Keluaran ) si Tingkat . Capaian
Program/Kegiatan . Renja . .. (Renja Program L
(output) s.d. Kegiatan s/d tahun Renja | Realisasi tahun dan Realisasi
Tahun 2021 tahun 2019 Tahun (%) . Target Renstra
2020 2020 2021) Kegiatan (%)
s.d. 2021 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah bulan
112 mebeleur pemelihraan rutin 72 bulan 48 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 72 bln 100%
mebeleur
12 pengadaan Kendaraan Jumlah Kendaraan 22 unit 11 11 11 100% 0 22 100%
dinas/operasional dinas operasional
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarpras )
12 26 paket 13 paket S paket 100% 5 paket 23 paket 88,46%
Kantor kantor paket
Optimalisasi Kinerja
P ingkatan disipli R h T
13 rogram peningratan ¢isipin umah Tangga dan 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100%
aparatur Perlengkapan (non
akumulatif)
113 Pengadaan pakaian dinas beserta Jl.lmlah Pakaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perlengkapannya Dinas Anggota DPRD




Tabel I1.3
Realisasi keuangan Sekretariat DPRD pada tahun 2020

No | Jenis Belanja Pagu 2020 Realisasi 2020 | % Realisasi

1 | Belanja tidak | 4.049.976.000 | 3.184.505.744 78,6%
langsung

2 | Belanja langsung 15.502.137.000 | 11.224.530.414 72,4%
Belanja total 19.552.113.000 | 14.409.036.158 73,7%

Selanjutnya realisasi keuangan per program dapat dilihat pada
tabel di bawah ini:

Tabel 11.4

Anggaran dan Realisasi Keuangan Per Program Sekretariat DPRD Tahun 2020

No

Jenis Belanja/Program

Anggaran

Realisasi

%

1

Belanja Langsung

15.502.137.000

11.224.530.414

72,41

1.1

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

1.538.497.000

1.238.289.610

80,49

1.2

Program Peningkatan

Sarana dan Prasarana

Aparatur

521.629.000

508.019.900

97,39

1.3

Program peningkatan

disiplin aparatur

237.620.000

231.651.750

97,49

1.4

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya

Aparatur

42.350.000

41.729.846

98,54

1.5

Program peningkatan

pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja

dan keuangan

26.361.000

21.077.900

79,96

1.6

Program pengembangan
data/informasi

147.936.000

108.463.475

73,32

1.7

Program pengembangan
data/informasi/statistik
daerah

11.500.000

9.150.000

79,57

1.8

Program peningkatan

kapasitas lembaga

perwakilan rakyat daerah

12.261.496.000

8.552.184.096

69,75

1.9

Program kerjasama

informasi dengan mas

media

246.950.000

207.532.460

84,04
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No Jenis Belanja/Program Anggaran Realisasi %
Program Penataan 467.798.000 306.431.377 | 65,51

1.10 | peraturan Perundang-
Undangan

2 Belanja Tidak Langsung 4.049.976.000 3.184.505.744 | 78,63
Total 19.552.113.000 | 14.409.036.158 | 73,70

Sedangkan realisasi keuangan per kegiatan dapat dilihat pada tabel dibawah

ini:

Tabel I1.5

Anggaran dan Realisasi Keuangan Sekretariat Per Kegiatan DPRD Tahun 2020

Program

Kegiatan

Pagu Anggaran

Realisasi

%

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

1.538.497.000

1.238.289.610

80,49%

Penunjang
Administrasi
Perkantoran

16.096.000

16.087.000

99,94%

Penyediaan alat
tulis kantor

15.961.000

15.882.000

99,51%

Penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
perundang-
undangan

30.000.000

29.880.000

99,60%

Penyediaan barang
cetakan dan
penggandaan

81.000.000

76.320.350

94,22%

Penyediaan jasa
administrasi
keuangan

53.637.000

53.247.400

99,27%

Penyediaan jasa
kebersihan kantor

153.379.000

149.696.600

97,60%

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik

296.000.000

245.269.077

82,86%

Penyediaan jasa
pemeliharaan dan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

208.910.000

175.547.934

84,03%

Penyediaan jasa
perbaikan peralatan
kerja

60.000.000

59.999.900

100,00%

Penyediaan jasa
surat menyurat

4.000.000

2.769.500

69,24%

Penyediaan
komponen instalasi
listrik /penerangan
bangunan kantor

20.000.000

19.921.500

99,61%

Penyediaan
makanan dan
minuman

538.487.000

337.626.346

62,70%

Rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi dalam
daerah

9.750.000

5.660.000

58,05%
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Program

Kegiatan

Pagu Anggaran

Realisasi

%

Rapat-rapat
koordinasi dan

. 51.277.000 50.382.003 98,25%
konsultasi ke luar
daerah
Program Peningkatan 97 39%
Sarana dan Prasarana 521.629.000 508.019.900 ’
Aparatur
Pemeliharaan
rutin/berkala 15.000.000 14.850.000 | 99,00%
gedung kantor
Pemeliharaan
rutin/berkala 89.298.000 89.289.600 | 99,99%
mebeleur
Pemeliharaan
rutin/berkala 2.332.000 - 0,00%
rumah dinas
Pengadaan mebeleur 64.999.000 63.891.000 98,30%
Pengadaan Sarana
dan Prasarana 350.000.000 339.989.300 97,14%
Kantor
Program peningkatan 237.620.000 231.651.750 97,49%
disiplin aparatur
Pengadaan pakaian
dinas beserta 237.620.000 231.651.750 97,49%
perlengkapannya
Program peningkatan
pengembangan sistem 26.361.000 21.077.900 | 79,96%
pelaporan capaian kinerja
dan keuangan
Penyusunan laporan
capaian kinerja dan 26.361.000 21.077.900 | 79,96%
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
Program pengembangan 147.936.000 108.463.475 | 73,32%
data/informasi
Penyusunan dan
pengumpulan
data/informasi
kebutuhan 147.936.000 108.463.475 73,32%
penyusunan
dokumen
perencanaan
Program pengembangan
data/informasi/statistik 11.500.000 9.150.000 79,57%
daerah
Penyusunan dan
pengumpulan data 11.500.000 9.150.000 79,57%
dan statistik daerah
Program peningkatan 12.261.496.000 | 8.552.184.096 | 69,75%
kapasitas lembaga
perwakilan rakyat daerah
Hearing/dialog dan
koordinasi dengan
pejabat pemerintah o
daerah dan tokoh ) ) 0,00%
masyarakat/tokoh
agama
Kegiatan Reses 968.479.000 543.768.153 56,15%
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Program

Kegiatan

Pagu Anggaran

Realisasi

%

Kunjungan kerja
pimpinan dan
anggota DPRD

8.002.265.000

5.252.887.546

65,64%

Peningkatan
kapasitas pimpinan
dan anggota DPRD

2.788.555.000

2.300.655.497

82,50%

Rapat-rapat
paripurna

502.197.000

454.872.900

90,58%

Program kerjasama
informasi dengan mas
media

246.950.000

207.532.460

84,04%

Penyebarluasan
informasi
penyelenggaraan
pemerintahan
daerah

246.950.000

207.532.460

84,04%

Program Penataan
Peraturan Perundang-
Undangan

467.798.000

306.431.377

65,51%

Penyusunan
rencana kerja
rancangan
peraturan
perundang-
undangan

467.798.000 306.431.377

Dari dua tabel di atas dapat dilihat bahwa terdapat beberapa kegiatan
dengan pagu anggaran besar yang serapannya rendahnya dan berpengaruh
cukup signifikan dengan serapan keseluruhan di Sekretariat DPRD yang
menyebabkan serapan pada tahun 2020 hanya sebesar 72,40% untuk
belanja langsung dan 78,60% untuk belanja tidak langsung atau 73,70%
secara total.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran tingkat serapannya
anggarannya sebesar 80,49% dari pagu anggaran sebesar Rp.
1.538.497.000,- atau sebesar Rp. 1.238.289.610,-. Kondisi tersebut secara
garis besar dipengaruhi oleh rendahnya serapan Kegiatan Penyediaan
Makanan dan Minuman yang hanya terserap sebesar Rp. 337.626.346,-
dari pagu anggaran sebesar Rp. 538.487.000,- atau 62,70%. Rendahnya
serapan pada Kegiatan Penyediaan Makanan dan Minuman terjadi karena
menurunnya intensitas rapat-rapat yang diselenggarakan oleh Alat
Kelengkapan DPRD (AKD) pada triwulan akhir tahun 2020, dibandingkan
dengan rapat-rapat yang dilaksanakan pada
sebelumnya.

Selanjutnya, serapan keuangan yang rendah dengan pagu anggaran
yang besar terjadi pada Kegiatan Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota
yang terserap sebesar Rp. 5.252.887.546,- dari pagu anggaran sebesar Rp.
8.002.265.000,- atau sebesar 65,64%. Kondisi ini disebabkan oleh
beberapa kondisi antara lain adalah efisiensi pada belanja tiket dan
penginapan. Serapan rendah dengan pagu anggaran besar lain terjadi pada
Kegiatan Peningkatan Kapasitas DPRD dari pagu sebesar Rp.
2.788.555.000,- terserap Rp. 2.300.655.497,- atau 82,50%. Kondisi ini

triwulan-triwulan
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65,51%




disebabkan oleh pelaksanaannya yang terhambat Covid-19 sehingga
kurang maksimal. Kondisi serupa terjadi pada Kegiatan Penyusunan
rencana kerja rancangan peraturan perundang-undangan. Dari pagu
anggaran sebesar Rp. 467.798.000,- hanya terserap Rp. 306.431.377,- atau
65,51%. Selain karena terimbas Covid-19, serapan rendah kegiatan ini
disebabkan oleh kurang maksimalnya penggunaan alokasi untuk tenaga
ahli.

Selain serapan rendah pada kegiatan dengan pagu besar yang
berpengaruh secara signifikan terhadap serapan keseluruhan, ada
beberapa kegiatan dengan pagu relatif kecil dan rendah serapannya yang
di antaranya adalah Kegiatan Penyusunan dan pengumpulan
data/informasi kebutuhan penyusunan dokumen perencanaan yang
disebabkan oleh efisiensi anggaran pada pengadaan jasa appraisal
tunjangan perumahan dan tidak maksimalnya penggunaan anggaran
untuk perjalanan dinas, sebagai imbas dari Covid-19.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kebumen 2016-2021, Sekretariat DPRD memiliki satu
indikator kinerja utama Perangkat Daerah (IKU) OPD yaitu Capaian
peningkatan kapasitas lembaga perwakilan rakyat daerah. Uraian capaian
kinerja pelayanan Sekretariat DPRD sampai tahun 2020 adalah
sebagaimana tabel berikut:
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Tabel I1.6

Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen

No | Indikator SPM/Sta | IKK Target Renstra PD (%) Realisasi Proyeksi Catatan Analisis
ndar Tahun |Tahun |Tahun |Tahun |Tahun |Tahun |Tahun |Tahun
Nasional 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
1 Capaian \/ 55 65 - - 65 70 - - Mulai tahun
peningkatan 2022  indikator
kapasitas lembaga kinerja utama
perwakilan rakyat Sekretariat
daerah DPRD mengalami
perubahan
Sedangkan capaian setiap program tersaji dalam tabel di bawah ini:
Tabel I1.7
Pencapaian Kinerja Program Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen
No | Program Indikator Target Renstra Realisasi Proyeksi catatan
Tahun Tahun |Tahun |Tahun | Tahun Tahun | Tahun |Tahun
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
1 | Program kerjasama | Terwujudnya | 15 keg 15 keg |- - 15 keg 15 keg |- - Mulai tahun
informasi dengan mas | kerja sama 2021
media informasi nomenklatur
dengan media program
public berubah
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No | Program Indikator Target Renstra Realisasi Proyeksi catatan
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
2 | Program pengembangan | Tersedianya 160 160 - - 160 160 - -
data/informasi/statistik | Dokumen buku buku buku buku
daerah Database
Perangkat
Daerah
3 | Program pengembangan | Tersedianya 15 dok 15 dok |- - 15 dok 15 dok |- -
data/informasi Dokumen
Perencanaan
dan Evaluasi
Pembangunan
Pada
Perangkat
Daerah
4 | Program  peningkatan | Tercapainya 3 3 - - 3 3 - -
pengembangan sistem | nilai EKPPD
pelaporan capaian | (non
kinerja dan keuangan akumalatif)
S5 | Program  peningkatan | Capaian 65 70 - - 65 70 - -
kapasitas lembaga | Peningkatan
perwakilan rakyat | Kapasitas
daerah Lembaga
Perwakilan
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No | Program Indikator Target Renstra Realisasi Proyeksi catatan
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Rakyat
Daerah
6 | Program Penataan | Ditetapkan 11 perda | 4 perda | - - 11 perda | 4 perda | - -
Peraturan Perundang- | Perda
Undangan /Raperda
7 | Program Pelayanan | Meningkatkan | 20% 20% - - 20% 20% - -
Administrasi kebutuhan
Perkantoran Sarana
Pelayanan
Admisnistrasi
Perkantoran
8 | Program  Peningkatan | Bertambahnya | 20% 20% - - 20% 20%
Sarana dan Prasarana | sarana dan
Aparatur prasarana
aparatur yang
memadai
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Capaian peningkatan kapasitas lembaga perwakilan rakyat
daerah diukur berdasarkan beberapa atribut kunci yang merupakan outcome
dari Program Peningkatan Kapasitas Lembaga Perwakilan rakyat daerah.
Sedangkan program-program lain sifatnya adalah pendukung yang baik
langsung maupun tidak langsung berpengaruh kepada capaian tersebut. Di
dalam Program Peningkatan Kapasitas Lembaga Perwakilan Rakyat Daerah
tersebut, terdapat dua kegiatan kunci yaitu Kegiatan Peningkatan Kapasitas
Pimpinan dan Anggota DPRD dan Kegiatan Kunjungan Kerja Pimpinan dan
Anggota DPRD.

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pimpinan dan Anggota DPRD
adalah kegiatan yang berisi fasilitasi kepada Pimpinan dan Anggota DPRD
dalam rangka meningkatkan kapasitasnya melalui orientasi dan pendalaman
tugas dalam bentuk bimbingan teknis, workshop, seminar, pertemuan
asosiasi DPRD dan sejenisnya. Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor Nomor 133 Tahun 2017 tentang Orientasi dan Pendalaman
Tugas Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi dan Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 14 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Nomor 133 Tahun 2017 tentang Orientasi dan Pendalaman Tugas Anggota
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi dan Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah Kabupaten/Kota, disebutkan bahwa kegiatan pendalaman tugas
dilaksanakan paling banyak enam kali dalam satu tahun anggaran. Pada
tahun 2019, orientasi dan pendalaman tugas Anggota DPRD Kabupaten
Kebumen hanya dilaksanakan sebanyak 4 kali atau 66,6% dari yang
seharusnya.

Sedangkan kegiatan Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota
DPRD adalah kegiatan yang berisi fasilitasi kepada alat kelengkapan DPRD
untuk meningkatkan kapasitasnya melalui koordinasi/konsultasi ke
pemerintah provinsi maupun pemerintah pusat maupun studi referensi ke
pemerintah daerah lain sesuai dengan konteksnya. Pada tahun 2020,
kegiatan ini dianggarkan sebesar Rp. 8.002.265.000,- yang dipergunakan
untuk kunjungan kerja dalam daerah, kunjungan kerja luar Jawa, kunjungan
kerja ke Jakarta, kunjungan kerja ke Provinsi Jawa Barat dan Jawa Timur,
serta kunjungan kerja ke kabupaten/kota di Provinsi Jawa Tengah. Dari
target-target yang telah ditentukan, ketercapaian kegiatan ini hanya sekitar
63,40%. Dari realisasi kinerja dua kegiatan tersebut diperoleh angka capaian
peningkatan kapasitas lembaga perwakilan rakyat daerah sebesar 65%.
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C.

Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah

Sekretariat DPRD merupakan salah satu perangkat daerah yang
penting dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah karena menjadi
penyambung antara eksekutif dan legislatif. Kinerja Sekretariat DPRD
yang maksimal akan memperlancar proses-proses pemerintahan yang
melibatkan eksekutif dan legislatif seperti legislasi, budgeting, dan
pengawasan.

Untuk mencapai hasil kinerja yang optimal, Sekretariat DPRD perlu
didukung berbagai macam hal antara lain adalah sumber daya manusia
(SDM) yang berkualitas dan jumlah yang cukup, sarana dan prasarana
yang memadai, lingkungan/sistem kerja yang kondusif dan sebagainya.
Terdapat beberapa permasalahan yang menjadi perhatian utama dan
menjadi tantangan yang harus dihadapi oleh Sekretariat DPRD saat ini
dan ke depan, permasalahan-permasalahan tersebut antara lain adalah:

a. Belum terpenuhinya kualitas SDM

b. Belum terpenuhinya kuantitas SDM

c. Belum matangnya pola kerja/kelembagaan Sekretariat DPRD
sehingga menghambat proses fasilitasi.

Selain itu perlu pula mengidentifikasi peluang dan tantangan yang
akan dihadapi dalam rangka memecahkan bermasalahan di atas.
Peluang yang dapat dimanfaatkan oleh Sekretariat DPRD antara lain
adalah:

a. Dukungan yang kuat dari Pemerintah Daerah, Provinsi, dan Pusat
untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik.

b. Kemajuan teknologi komunikasi dan informatika yang pesat dapat
dimanfaatkan untuk mendukung kinerja Sekretariat DPRD.

c. Penawaran seminar/workshop terkait dengan tugas dan fungsi

Sekretariat DPRD yang dapat dimanfaatkan untuk meningkatkan

kualitas SDM.

Sedangkan tantangan yang harus dihadapi oleh Sekretariat DPRD
dalam rangka meningkatkan kinerjanya adalah:

a. Perubahan peraturan perundang-undangan, agenda kerja anggota
DPRD dan aspirasi masyarakat yang sangat dinamis.

b. Partisipasi masyarakat baik masyarakat secara individual maupun
masyarakat dalam bentuk organisasi kemasyarakatan masih relatif
kurang.

c. Masih adanya ego sektoral antara eksekutif dan legislatif maupun di
dalam legislatif dan eksekutif sendiri yang dapat menghambat
kinerja Sekretariat DPRD dan DPRD.

d. Masih belum berjalannya sistem kerja yang efektif dan efisien
sehingga masih ada tumpang tindih.
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Dari beberapa penjelasan diatas maka isu-isu strategis Sekretariat

DPRD adalah sebagai berikut:

1.

Kuantitas SDM

Saat ini jumlah SDM Sekretariat DPRD adalah 31 orang yang harus
memberikan fasilitasi kepada 50 anggota DPRD. Jumlah tersebut
masih kurang. Kondisi idealnya berada pada kisaran 50-60 orang.

Kualitas SDM

Selain kekurangan jumlah pegawai, isu lain yang tidak kalah penting
adalah kompetensi atau kualitas SDM. Saat ini tidak belum ada
pegawai di Sekretariat DPRD yang secara khusus memiliki
kompetensi yang diperlukan seperti penyusun rancangan perundang-
undangan, analis anggaran dan arsiparis.

Kelembagaan Sekretariat DPRD

Saat ini Sekretariat DPRD mengalami kondisi di mana ada suatu
fungsi yang belum memiliki ikatan di kelembagaan Sekretariat DPRD.
Misalnya terkait dengan fasilitasi pengawasan yang harus diampu
oleh semua bagian di Sekretariat DPRD sehingga pelaksanaan tidak
efektif.
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D. Review Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah

Perbandingan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan yang disusun berdasarkan dokumen RKPD dan hasil analisis kebutuhan
ditunjukkan pada tabel sebagai berikut:

Tabel I1.8: Review terhadap RKPD Tahun 2022 Kabupaten Kebumen

Perangkat Daerah : Sekretariat DPRD

RKPD ANALISIS KEBUTUHAN
No . Pagu . Pagu Keterangan
EZ;%;?:;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’g:\;gaei;n Indikatif E?glg;?::l/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelavanan PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelavanan Sesuai
URUSAN PEMERINTAHAN | Sekretariat pan pelay URUSAN PEMERINTAHAN | Sekretariat ban pelay
4 1 penunjang urusan 100% 37,606,680 penunjang urusan 100% 37,606,680
DAERAH DPRD emerintahan daerah DAERAH DPRD emerintahan daerah
KABUPATEN/KOTA p KABUPATEN/KOTA p
Jumlah dokumen Jumlah dokumen Sesuai
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan Sekretariat | Perorcanaan dan 8 Penganggaran, dan Sekretariat | Pererncanaan dan 8
4 1| 2.01 A evaluasi kinerja 70,000 A evaluasi kinerja 70,000
Evaluasi Kinerja DPRD eranckat daerah van Dokumen Evaluasi Kinerja DPRD eranckat daerah van Dokumen
Perangkat Daerah p g yang Perangkat Daerah p g yang
tersusun tersusun
Sesuai
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyusunan Dokumen K . Penyusunan Dokumen Kk . 5
4 1| 2.01 Perencanaan Perangkat Sekretariat | Perencanaan S 60,000 Perencanaan Perangkat Sekretariat | Perencanaan 60,000
’ DPRD Perangkat Daerah Dokumen ’ DPRD Perangkat Daerah Dokumen ’
Daerah Daerah
yang Tersusun yang Tersusun
Sesuai
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
4 11201 Evaluasi Kinerja Sekretariat | Evaluasi Kinerja 3 10.000 Evaluasi Kinerja Sekretariat | Evaluasi Kinerja 3 10.000
’ Perangkat Daerah DPRD Perangkat Daerah Dokumen ’ Perangkat Daerah DPRD Perangkat Daerah Dokumen ’
yang tersusun yang tersusun
.. . . Jumlah bulan .. . . Jumlah bulan Sesuai
4 1| 2.02 Administrasi Keuangan Sekretariat administrasi keuangan | 12 Bulan | 2,938,602 Administrasi Keuangan Sekretariat administrasi keuangan | 12 Bulan | 2,938,602
Perangkat Daerah DPRD Perangkat Daerah DPRD
perangkat daerah perangkat daerah
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RKPD

ANALISIS KEBUTUHAN

No . Pagu . Pagu Keterangan
ii:og%;?:;./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja F(F:i;g;i;n Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
. . . Jumlah ASN yang . . . Jumlah ASN yang
Penyediaan Gaji dan Sekretariat o Penyediaan Gaji dan Sekretariat o
4 2.02 Tunjangan ASN DPRD mer}dapat gaji dan 31 Orang | 2,833,602 Tunjangan ASN DPRD mer}dapat gaji dan 31 Orang | 2,833,602
tunjangan tunjangan
Sesuai
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Pelaksanaan
. penatausahaan dan . penatausahaan dan
Penatausahaan dan Sekretariat .. . . 4 Penatausahaan dan Sekretariat .. . . 4
4 2.02 .. . . pengujian/verifikasi 105,000 .. . . pengujian/verifikasi 105,000
Pengujian/Verifikasi DPRD Dokumen Pengujian/Verifikasi DPRD Dokumen
keuangan SKPD yang keuangan SKPD yang
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
tersusun tersusun
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
- . . . Pemenuhan . . . . Pemenuhan
4 2.05 Administrasi Kepegawaian | Sekretariat Administrasi 12 Bulan 150,000 Administrasi Kepegawaian | Sekretariat Administrasi 12 Bulan 150,000
Perangkat Daerah DPRD . Perangkat Daerah DPRD -
Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Sesuai
Jumlah Pertemuan Jumlah Pertemuan
Sosialisasi Peraturan Sekretariat | ASDEKSI/Sosialisasi . Sosialisasi Peraturan Sekretariat | ASDEKSI/Sosialisasi .
4 2.05 Perundang-Undangan DPRD perundangan- 4 kali 100,000 Perundang-Undangan DPRD perundangan- 4 kali 100,000
undangan yang diikuti undangan yang diikuti
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RKPD

ANALISIS KEBUTUHAN

No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezogil;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;zggaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
Jumlah orang Jumlah orang
Bimbingan Teknis Sekretariat mengikuti Bimbingan Bimbingan Teknis Sekretariat mengikuti Bimbingan
4 2.05 Implementasi Peraturan Teknis Implementasi 31 orang | 50,000 Implementasi Peraturan Teknis Implementasi 31 orang | 50,000
DPRD DPRD
Perundang-Undangan Peraturan perundang- Perundang-Undangan Peraturan perundang-
undangan undangan
Jumlah bulan Jumlah bulan Sesuai
Administrasi Umum Sekretariat | penyediaan Administrasi Umum Sekretariat | penyediaan
4 2.06 Perangkat Daerah DPRD Administrasi Umum 12 Bulan | 375,000 Perangkat Daerah DPRD Administrasi Umum 12 Bulan | 375,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Sesuai
. Jumlah jenis . Jumlah jenis
Penyediaan Komponen . Penyediaan Komponen .
. . Penyediaan Komponen . . Penyediaan Komponen
Instalasi Sekretariat - . Instalasi Sekretariat - .
4 2.06 e Instalasi 4 Jenis 15,000 e Instalasi 4 Jenis 15,000
Listrik/Penerangan DPRD . Listrik /Penerangan DPRD o
Baneunan Kantor Listrik/Penerangan Baneunan Kantor Listrik/Penerangan
gu Bangunan Kantor gu Bangunan Kantor
Jumlah bul Jumlah bul Sesuai
. . umlah bulan . . umlah bulan
4 2.06 Peny eghaan Bahan Sekretariat penyediaan Bahan 12 Bulan | 80,000 Peny eghaan Bahan Sekretariat penyediaan Bahan 12 Bulan | 80,000
Logistik Kantor DPRD A Logistik Kantor DPRD Yo
Logistik Kantor Logistik Kantor
Sesuai
. Jumlah bulan . Jumlah bulan
Penyediaan Barang Sekretariat | Penyediaan Baran Penyediaan Barang Sekretariat | Penyediaan Baran;
4 2.06 Cetakan dan Y g 12 Bulan | 110,000 Cetakan dan Y g 12 Bulan | 110,000
DPRD Cetakan dan DPRD Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
Penggandaan Penggandaan
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RKPD

ANALISIS KEBUTUHAN

No . Pagu . Pagu Keterangan
ii:og%;?:;./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja F(F:i;g;i;n Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
Penyediaan Bahan Sekretariat LlFl’lél;ln Lacﬁiﬁla];r;han Penyediaan Bahan Sekretariat g’?x? 1ea<ilia21111kli3r;han
4 2.06 Bacaan dan Peraturan A 12 Bulan | 20,000 Bacaan dan Peraturan A 12 Bulan | 20,000
DPRD Bacaan dan Peraturan DPRD Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan Perundang-undangan
Perundang-undangan Perundang-undangan
Jumlah bul Jumlah bul Sesuai
Penyediaan Sekretariat umian buian Penyediaan Sekretariat umian buian
4 2.06 . penyediaan 12 Bulan | 30,000 . penyediaan 12 Bulan | 30,000
Bahan/Material DPRD Bahan/Material Bahan/Material DPRD Bahan/Material
Sesuai
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
Penyelenggaraan Rapat Sekretariat | Pemenuhan Penyelenggaraan Rapat Sekretariat | Pemenuhan
4 2.06 Koordinasi dan Konsultasi . . 12 Bulan | 100,000 Koordinasi dan Konsultasi . . 12 Bulan | 100,000
SKPD DPRD Kebutuhan Koordinasi SKPD DPRD Kebutuhan Koordinasi
dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
Penatausahaan Arsip Sekretariat | Pemenuhan Penatausahaan Arsip Sekretariat | Pemenuhan
4 2.06 Dinamis pada SKPD DPRD Penatausahaan Arsip 12 Bulan | 20,000 Dinamis pada SKPD DPRD Penatausahaan Arsip 12 Bulan | 20,000
Dinamis Dinamis
Pengadaan Ba?ang Milik . Jumlah Unit Barang Pengadaan Ba?ang Milik . Jumlah Unit Barang Sesuai
Daerah Penunjang Sekretariat o . Daerah Penunjang Sekretariat o .
4 2.07 p Milik Daerah yang 0 Unit 0 p Milik Daerah yang 0 Unit 0
Urusan Pemerintah DPRD . Urusan Pemerintah DPRD .
diadakan diadakan
Daerah Daerah
Selk . Selc . Sesuai
4 2.07 Pengadaan Mebel ckretariat Jumlah unit Mebel 0 Unit 0 Pengadaan Mebel ckretariat Jumlah unit Mebel 0 Unit 0
DPRD DPRD
Sesuai
4 207 Pengadaan Peralatan dan Sekretariat | Jumlah unit Peralatan 0 Unit 0 Pengadaan Peralatan dan Sekretariat | Jumlah unit Peralatan 0 Unit 0
’ Mesin Lainnya DPRD dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya DPRD dan Mesin Lainnya
. Jumlah bulan . Jumlah bulan Sesuai
Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa
4 2.08 Penunjang Urusan DPRD Penunjang Urusan 12 Bulan | 519,000 Penunjang Urusan DPRD Penunjang Urusan 12 Bulan | 519,000

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah
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RKPD

ANALISIS KEBUTUHAN

No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezog%;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
. . Jumlah bulan . . Jumlah bulan
4 2.08 Penyediaan Jasa Surat Sekretariat Penyediaan Jasa Surat | 12 Bulan | 4,000 Penyediaan Jasa Surat Sekretariat Penyediaan Jasa Surat | 12 Bulan | 4,000
Menyurat DPRD Menyurat DPRD
Menyurat Menyurat
. Jumlah bulan . Jumlah bulan Sesuai
Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa
4 2.08 Komunikasi, Sumber year . 12 Bulan | 320,000 Komunikasi, Sumber yeal . 12 Bulan | 320,000
Daya Air dan Listrik DPRD Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik DPRD Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
. Jumlah bulan . Jumlah bulan Sesuai
Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa
4 2.08 Peralatan dan A 12 Bulan | 35,000 Peralatan dan A 12 Bulan | 35,000
Perlengkapan Kantor DPRD Peralatan dan Perlengkapan Kantor DPRD Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Jumlah bulan Jumlah bulan Sesuai
Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sekretariat | Penyediaan Jasa
4 2.08 Pelayanan Umum Kantor DPRD Pelayanan Umum 12 Bulan | 160,000 Pelayanan Umum Kantor DPRD Pelayanan Umum 12 Bulan | 160,000
Kantor Kantor
Pemeliharaan Barang Jumlah unit Pemeliharaan Barang Jumlah unit Sesuai
Milik Daerah Penunjang Sekretariat | Pemenuhan . Milik Daerah Penunjang Sekretariat | Pemenuhan .
4 2.09 Urusan Pemerintahan DPRD Pemeliharaan Barang 115 Unit | 302,252 Urusan Pemerintahan DPRD Pemeliharaan Barang 115 Unit | 302,252
Daerah Milik Daerah Daerah Milik Daerah
Sesuai
Peny, e.dlaan Jasa. Jumlah Unit Peny, et'ilaan Jasa. Jumlah Unit
Pemeliharaan, Biaya . Pemeliharaan, Biaya .
4 2.09 Pemeliharaan dan Pajak Sekretariat g:gii;aiiagfs 34 Unit 232 252 Pemeliharaan dan Pajak Sekretariat g:;ii;azi?igfs 34 Unit 232252
’ Kendaraan Perorangan DPRD g ’ Kendaraan Perorangan DPRD & ’

Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Kendaraan Dinas
Jabat yang dipelihara

Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Kendaraan Dinas
Jabat yang dipelihara
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RKPD ANALISIS KEBUTUHAN
No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezog%;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
. Sekretariat | Jumlah Unit Mebel . . Sekretariat | Jumlah Unit Mebel .
4 2.09 Pemeliharaan Mebel DPRD yang dipelihara 25 Unit 15,000 Pemeliharaan Mebel DPRD yang dipelihara 25 Unit 15,000
. . Sesuai
Pemeliharaan Peralatan Sekretariat Jumlah Umt Peralatan . Pemeliharaan Peralatan Sekretariat Jumlah Umt Peralatan .
4 2.09 . . dan Mesin yang 55 Unit 25,000 . . dan Mesin yang 55 Unit 25,000
dan Mesin Lainnya DPRD o dan Mesin Lainnya DPRD o
dipelihara dipelihara
lih habilitasi lih habilitasi Sesuai
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sekretariat | Jumlah Unit Gedung . Pemeliharaan/Rehabilitasi Sekretariat | Jumlah Unit Gedung .
4 2.09 Gedung Kantor dan o 1 Unit 30,000 Gedung Kantor dan . 1 Unit 30,000
- DPRD Kantor yang dipelihara - DPRD Kantor yang dipelihara
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
. Pemenuhan Layanan . Pemenuhan Layanan
4 2.15 Lay anan Keuangan dan Sekretariat Keuangan dan 12 Bulan | 32,314,826 Lay anan Keuangan dan Sekretariat Keuangan dan 12 Bulan | 32,314,826
Kesejahteraan DPRD DPRD . Kesejahteraan DPRD DPRD .
Kesejahteraan Anggota Kesejahteraan Anggota
DPRD DPRD
Sesuai
Penyelenggaraan Sekretariat Jumlah Anggota DPRD Penyelenggaraan Sekretariat Jumlah Anggota DPRD
4 2.15 Administrasi Keuangan yang memperoleh Gaji | 50 Orang | 31,792,326 | Administrasi Keuangan yang memperoleh Gaji | 50 Orang | 31,792,326
DPRD . DPRD .
DPRD dan Tunjangan DPRD dan Tunjangan
Sesuai
Jumlah Stel Pakaian Jumlah Stel Pakaian
Penyediaan Pakaian Dinas | Sekretariat | Dinas dan Atribut Penyediaan Pakaian Dinas | Sekretariat | Dinas dan Atribut
4 2.15 dan Atribut DPRD DPRD yang disediakan untuk 6 Stel 472,500 dan Atribut DPRD DPRD yang disediakan untuk 6 Stel 472,500
setiap Anggota DPRD setiap Anggota DPRD
Sesuai
Jumlah Anggota DPRD Jumlah Anggota DPRD
Pelaksanaan Medical Sekretariat | yang memperoleh Pelaksanaan Medical Sekretariat | yang memperoleh
4 2.15 Check Up DPRD DPRD layanan medical check 50 Orang | 50,000 Check Up DPRD DPRD layanan medical check 50 Orang | 50,000
up up
. . . Jumlah Bulan . . . Jumlah Bulan Sesuai
Layanan Administrasi Sekretariat Layanan Administrasi Sekretariat
4 2.16 DPRD DPRD Pemenuhan Layanan 12 Bulan | 937,000 DPRD DPRD Pemenuhan Layanan 12 Bulan | 937,000

Administrasi DPRD

Administrasi DPRD
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No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezogil;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif ig?;i;?l/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp. .
Sekretariat Jumlah Bulan Sekretariat Jumlah Bulan Sesual
4 2.16 Fasilitasi Fraksi DPRD DPRD Pemenuhan Fasilitasi 12 Bulan | 72,000 Fasilitasi Fraksi DPRD DPRD Pemenuhan Fasilitasi 12 Bulan | 72,000
Fraksi DPRD Fraksi DPRD
e Jumlah bulan e Jumlah bulan Sesuai
Fasilitasi Rapat Sekretariat emenuhan fasilitasi Fasilitasi Rapat Sekretariat emenuhan fasilitasi
4 2.16 Koordinasi dan Konsultasi p - - 12 Bulan | 850,000 Koordinasi dan Konsultasi p . 12 Bulan | 850,000
DPRD DPRD rapat koordinasi dan DPRD DPRD rapat koordinasi dan
konsultasi DPRD konsultasi DPRD
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
Penyediaan Kebutuhan Sekretariat | Pemenuhan Penyediaan Kebutuhan Sekretariat | Pemenuhan
4 2.16 Rumah Tangga DPRD DPRD Kebutuhan Rumah 12 Bulan | 15,000 Rumah Tangga DPRD DPRD Kebutuhan Rumah 12 Bulan | 15,000
Tangga DPRD Tangga DPRD
Persentase Fasilitasi Persentase Fasilitasi Sesuai
PROGRAM DUKUNGAN Sekretariat | Pelaksanaan Tugas PROGRAM DUKUNGAN Sekretariat | Pelaksanaan Tugas
4 PELAKSANAAN TUGAS DPRD o o PRD vang | 100% 14,924,500 | PELAKSANAAN TUGAS DPRD o P PRD vang | 100% 14,924,500
DAN FUNGSI DPRD & yang DAN FUNGSI DPRD & yang
terpenuhi terpenuhi
Pembentukan Peraturan Sekretariat Jumlah Dokumen 29 Pembentukan Peraturan Sekretariat Jumlah Dokumen 29 Sesuai
4 2.01 Daerah dan Peraturan DPRD Peraturan Daerah yang Dokumen 2,340,000 Daerah dan Peraturan DPRD Peraturan Daerah yang Dokumen 2,340,000
DPRD terbentuk DPRD terbentuk
Penyusunan dan Penyusunan dan Sesuai
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
4 2.01 Pembahasan Program Sekretariat Propemperda yang 2 350.000 Pembahasan Program Sekretariat Propemperda yang 2 350.000
’ Pembentukan Peraturan DPRD Dokumen ’ Pembentukan Peraturan DPRD Dokumen ’
tersusun tersusun
Daerah Daerah
Sesuai
4 2.01 Pembahasan Rancangan Sekretariat | Jumlah Dokumen 15 1.500.000 Pembahasan Rancangan Sekretariat | Jumlah Dokumen 15 1.500.000
’ Peraturan Daerah DPRD Raperda yang dibahas Dokumen ’ ’ Peraturan Daerah DPRD Raperda yang dibahas Dokumen ’ ’
Sesuai
.. . Jumlah Dokumen .. . Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Kajian Sekretariat 6 Penyelenggaraan Kajian Sekretariat 6
4 2.01 Perundang-Undangan DPRD Peraturan Perundang- Dokumen 250,000 Perundang-Undangan DPRD Peraturan Perundang- Dokumen 250,000

undangan yang dikaji

undangan yang dikaji
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No . Pagu . Pagu Keterangan
ii:og%;?:;./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja F(F:i;g;i;n Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
e Jumlah Dokumen e Jumlah Dokumen Sesuai
Fasilitasi Penyusunan . Fasilitasi Penyusunan .
. . Penjelasan/Keterangan . . Penjelasan/Keterangan
Penjelasan/Keterangan Sekretariat 6 Penjelasan/Keterangan Sekretariat 6
4 2.01 dan/atau Naskah 240,000 dan/atau Naskah 240,000
dan/atau Naskah DPRD . Dokumen dan/atau Naskah DPRD . Dokumen
. Akademik yang . Akademik yang
Akademik Akademik
tersusun tersusun
. . Jumlah Dokumen . . Jumlah Dokumen Sesuai
4 202 Pembahasan Kebijakan Sekretariat Kebijakan Anggaran 6 660,000 Pembahasan Kebijakan Sekretariat Kebijakan Anggaran 6 660,000
Anggaran DPRD . Dokumen Anggaran DPRD . Dokumen
yang dibahas yang dibahas
Sesuai
4 202 Pembahasan KUA dan Sekretariat éz;n;z;l;gol;imen KUA 1 115.000 Pembahasan KUA dan Sekretariat jzrrlngglA]é)olzimen KUA 1 115.000
: PPAS DPRD ; yang Dokumen ’ PPAS DPRD ; yang Dokumen ’
dibahas dibahas
Sesuai
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
4 2.02 Pembahasan Perubahan Sekretariat | Perubahan KUA dan 1 115.000 Pembahasan Perubahan Sekretariat | Perubahan KUA dan 1 115.000
’ KUA dan Perubahan PPAS | DPRD Perubahan PPAS yang | Dokumen ’ KUA dan Perubahan PPAS | DPRD Perubahan PPAS yang | Dokumen ’
dibahas dibahas
Sesuai
Sekretariat | Jumlah Dokumen 1 Sekretariat | Jumlah Dokumen 1
4 2.02 Pembahasan APBD DPRD APBD yang dibahas Dokumen 115,000 Pembahasan APBD DPRD APBD yang dibahas Dokumen 115,000
Sesuai
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Pembahasan APBD Sekretariat 1 Pembahasan APBD Sekretariat 1
4 2.02 Perubahan DPRD APBD Perubahan yang Dokumen 115,000 Perubahan DPRD APBD Perubahan yang Dokumen 115,000
dibahas dibahas
Sesuai
Pembahasan Laporan Sekretariat Jumlah Dokumen 1 Pembahasan Laporan Sekretariat Jumlah Dokumen 1
4 2.02 Laporan Semester 100,000 Laporan Semester 100,000
Semester DPRD . Dokumen Semester DPRD . Dokumen
yang dibahas yang dibahas
Sesuai
Pembahasan . Jumlah Dokumen Pembahasan . Jumlah Dokumen
. Sekretariat . 1 . Sekretariat . 1
4 2.02 Pertanggungjawaban DPRD Pertanggungjawaban Dokumen 100,000 Pertanggungjawaban DPRD Pertanggungjawaban Dokumen 100,000
APBD APBD yang dibahas APBD APBD yang dibahas
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No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezog%;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Sesuai
Pengawasan Sekretariat Hasil Pengawasan 7 Pengawasan Sekretariat Hasil Pengawasan 7
4 2.03 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 210,000 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 210,000
. DPRD . Dokumen . DPRD . Dokumen
Pemerintahan Pemerintahan yang Pemerintahan Pemerintahan yang
tersusun tersusun
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Sesual
Pengawasan Urusan Sekretariat Hasil Pengawasan 1 Pengawasan Urusan Sekretariat Hasil Pengawasan 1
4 2.03 Pemerintahan bidang DPRD Bidang Pemerintahan Dokumen 30,000 Pemerintahan bidang DPRD Bidang Pemerintahan Dokumen 30,000
Pemerintahan dan Hukum dan Hukum yang Pemerintahan dan Hukum dan Hukum yang
tersusun tersusun
S -
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen esual
Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1 Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1
4 2.03 Pemerintahan Bidang DPRD Bidang Infrastruktur Dokumen 30,000 Pemerintahan Bidang DPRD Bidang Infrastruktur Dokumen 30,000
Infrastruktur Infrastruktur
yang tersusun yang tersusun
Sesuai
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1 Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1
4 2.03 Pemerintahan Bidang ) gaw 30,000 Pemerintahan Bidang ) gamw 30,000
: DPRD Bidang Kesejahteraan Dokumen . DPRD Bidang Kesejahteraan Dokumen
Kesejahteraan Rakyat Kesejahteraan Rakyat
Rakyat yang tersusun Rakyat yang tersusun
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Sesual
Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1 Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1
4 2.03 Pemermtahfan Bidang DPRD Bidang Perekonomian Dokumen 30,000 Pemermtahgn Bidang DPRD Bidang Perekonomian Dokumen 30,000
Perekonomian Perekonomian
yang tersusun yang tersusun
Sesuai
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1 Pengawasan Urusan Sekretariat | Hasil Pengawasan 1
4 2.03 Pemerintahan Bidang DPRD Bidang Sumber Daya Dokumen 30,000 Pemerintahan Bidang DPRD Bidang Sumber Daya Dokumen 30,000

Sumber Daya Alam

Alam yang tersusun

Sumber Daya Alam

Alam yang tersusun
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No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezog%;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.) :
Pengawasan Tindak J‘m?lah Dolcumen Pengawasan Tindak Jumlah Dolumen Sesuai
; . . Hasil Pengawasan ; . . Hasil Pengawasan
Lanjut Hasil Pemeriksaan . . . . Lanjut Hasil Pemeriksaan . . . .
Sekretariat | Tindak Lanjut Hasil 1 Sekretariat | Tindak Lanjut Hasil 1
4 2.03 Laporan Keuangan oleh . 30,000 Laporan Keuangan oleh . 30,000
. DPRD Pemeriksaan Laporan Dokumen . DPRD Pemeriksaan Laporan Dokumen
Badan Pemeriksa Badan Pemeriksa
Keuangan oleh BPK Keuangan oleh BPK
Keuangan Keuangan
yang tersusun yang tersusun
Sesuai
Pembahasan Laporan . Jumlah Dokumen Pembahasan Laporan . Jumlah Dokumen
Keterangan Sekretariat . 1 Keterangan Sekretariat . 1
4 2.03 . Hasil Pembahasan 30,000 . Hasil Pembahasan 30,000
Pertanggungjawaban DPRD . Dokumen Pertanggungjawaban DPRD . Dokumen
LKPJ Bupati LKPJ Bupati
Kepala Daerah Kepala Daerah
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan Sesuai
Fasilitasi Peningkatan Fasilitasi Peningkatan
Peningkatan Kapasitas Sekretariat | Kapasitas yang 6 Peningkatan Kapasitas Sekretariat | Kapasitas yang 6
4 2.04 DPRD DPRD diberikan kepada Kegiatan 4,869,000 DPRD DPRD diberikan kepada Kegiatan 4,869,000
DPRDg diberikan DPRDg diberikan
kepada DPRD kepada DPRD
Jumlah Kali Jumlah Kali Sesuai
Sekretariat Bimbingan Sekretariat Bimbingan
4 2.04 Bimbingan Teknis DPRD Teknis/Pendalaman 6 Kali 3,300,000 Bimbingan Teknis DPRD Teknis/Pendalaman 6 Kali 3,300,000
DPRD DPRD
Tugas DPRD yang Tugas DPRD yang
diselenggarakan diselenggarakan
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan Sesuai
4 204 Publikasi dan Sekretariat | Pemenuhan Fasilitasi 2 210.000 Publikasi dan Sekretariat | Pemenuhan Fasilitasi 2 210.000
’ Dokumentasi Dewan DPRD Publikasi dan Kegiatan ’ Dokumentasi Dewan DPRD Publikasi dan Kegiatan ’
Dokumentasi DPRD Dokumentasi DPRD
Sesuai
Jumlah Alat Jumlah Alat
Penyediaan Kelompok Sekretariat | Kelengkapan DPRD Penyediaan Kelompok Sekretariat | Kelengkapan DPRD
4 2.04 Pakar dan Tim Ahli DPRD (AKD) yang disediakan 7 AKD 984,000 Pakar dan Tim Ahli DPRD (AKD) yang disediakan 7 AKD 984,000

Pakar dan Tim Ahli

Pakar dan Tim Ahli
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No . Pagu . Pagu Keterangan
Ezog%;?:rlw./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g;;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;z;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
d hl ke lah hl d hl ke lah hl Sesuai
Penyediaan Tenaga Ahli Sekretariat | Jumlah Tenaga Ahli Penyediaan Tenaga Ahli Sekretariat | Jumlah Tenaga Ahli
4 2.04 Fraksi DPRD Fraksi yang disediakan 7 Orang 180,000 Fraksi DPRD Fraksi yang disediakan 7 Orang 180,000
Jumlah kegiat Jumlah kegiat: Sesual
. umlah kegiatan . umlah kegiatan
4 2.04 E‘iﬁgﬁ‘f I;gfaMrZ:narakat gf;l;”gtal‘lat Fasilitasi Hubungan ;e iatan 90,000 Eil'gflilf I;gf?vrlzznarakat SD%IEleDtanat Fasilitasi Hubungan ze iatan 90,000
g Yy Masyarakat DPRD g g Yy Masyarakat DPRD g
Sesuai
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Penyusunan Program Sekretariat - 1 Penyusunan Program Sekretariat . 1
4 2.04 Kerja DPRD DPRD Program Kerja DPRD Dokumen 105,000 Kerja DPRD DPRD Program Kerja DPRD Dokumen 105,000
yang tersusun yang tersusun
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan Sesuai
Penyerapan dan Sekretariat | Fasilitasi Penyerapan 3 Penyerapan dan Sekretariat | Fasilitasi Penyerapan 3
4 2.05 Penghimpunan Aspirasi d hi yerap . 980,000 Penghimpunan Aspirasi d hi yerap . 980,000
Masyarakat DPRD an Per}g impunan Kegiatan Masyarakat DPRD an.Per}g impunan Kegiatan
Aspirasi Masyarakat Aspirasi Masyarakat
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
. . . Penyediaan Fasilitasi . . . Penyediaan Fasilitasi
4 2.05 Kunjungan Kerja dalam Sekretariat Kunjungan Kerja 12 Bulan | 25,000 Kunjungan Kerja dalam Sekretariat Kunjungan Kerja 12 Bulan | 25,000
Daerah DPRD Daerah DPRD
Dalam Daerah untuk Dalam Daerah untuk
Anggota DPRD Anggota DPRD
Sesuai
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
4 2.05 Pgnyusunan Pokok-Pokok | Sekretariat Pokok-Pokok Pikiran 2 25,000 Pgnyusunan Pokok-Pokok | Sekretariat Pokok-Pokok Pikiran 2 25,000
Pikiran DPRD DPRD Dokumen Pikiran DPRD DPRD Dokumen
DPRD yang tersusun DPRD yang tersusun
Sesuai
Jumlah Kali Reses Jumlah Kali Reses
Sekretariat | yang difasilitasi . Sekretariat | yang difasilitasi .
4 2.05 Pelaksanaan Reses DPRD pelaksanaannya untuk 3 Kali 930,000 Pelaksanaan Reses DPRD pelaksanaannya untuk 3 Kali 930,000

setiap Anggota DPRD

setiap Anggota DPRD
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No . Pagu . Pagu Keterangan
ii:og%;?:;./ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;g:i;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja ’(I;aa;gaeitan Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Jumlah dokumen Jumlah dokumen Sesuai
Pelaksanaan dan Sekretariat | Pelaksanaan dan 1 Pelaksanaan dan Sekretariat | Pelaksanaan dan 1
4 2.06 Pengawasan Kode Etik DPRD Pengawasan Kode Etik | Dokumen 50,000 Pengawasan Kode Etik DPRD Pengawasan Kode Etik | Dokumen 50,000
DPRD DPRD
DPRD DPRD
Sesuai
. . Jumlah Bulan . . Jumlah Bulan
4 2.06 Pengawasan Kode Etik Sekretariat Pengawasan Kode Etik | 12 Bulan | 50,000 Pengawasan Kode Etik Sekretariat Pengawasan Kode Etik | 12 Bulan | 50,000
DPRD DPRD DPRD DPRD
DPRD DPRD
Pembahasan Kerja Sama Sekretariat Jumlah Dolumen 1 Pembahasan Kerja Sama Sekretariat Jumlah Dokumen 1 Sesuai
4 2.07 Kerjasama Daerah 25,000 Kerjasama Daerah 25,000
Daerah DPRD ; Dokumen Daerah DPRD . Dokumen
yang dibahas yang dibahas
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
Fasilitasi, Verifikasi, dan . Pen.lenu}}an Fasilitasi, Fasilitasi, Verifikasi, dan . Pemenuhan Fasilitas,
L. . Sekretariat | Verifikasi dan Lo . Sekretariat | Verifikasi dan
4 2.07 Koordinasi Persetujuan - - 12 Bulan | 25,000 Koordinasi Persetujuan o 12 Bulan | 25,000
. DPRD Koordinasi . DPRD Koordinasi
Kerjasama Daerah . . Kerjasama Daerah ) .
Persetujuan Kerjasama Persetujuan Kerjasama
Daerah Daerah
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan Sesuai
Sekretariat Pemenuhan Fasilitasi 3 Sekretariat Pemenuhan Fasilitasi 3
4 2.08 Fasilitasi Tugas DPRD Pelaksanaan Tugas . 5,790,500 Fasilitasi Tugas DPRD Pelaksanaan Tugas . 5,790,500
DPRD . Kegiatan DPRD . Kegiatan
dan Fungsi 6 Alat dan Fungsi 6 Alat
Kelengkapan DPRD Kelengkapan DPRD
Jumlah Bulan Jumlah Bulan Sesuai
Penyediaan Fasilitasi Penyediaan Fasilitasi
. . . . Koordinasi dan . . . . Koordinasi dan
4 2.08 Koordinasi dan Konsultasi | Sekretariat Koordinasi 12 Bulan | 4,260,500 Koordinasi dan Konsultasi | Sekretariat Koordinasi 12 Bulan | 4,260,500
Pelaksanaan Tugas DPRD | DPRD Pelaksanaan Tugas DPRD | DPRD
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
DPRD kepada AKD DPRD kepada AKD
selain Pimpinan DPRD selain Pimpinan DPRD
Sesuai
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Penyusunan Laporan Sekretariat . 1 Penyusunan Laporan Sekretariat . . 1
4 2.08 Kinerja DPRD DPRD Laporan Kinerja DPRD Dokumen 30,000 Kinerja DPRD DPRD Laporan Kinerja DPRD Dokumen 30,000

yang tersusun

yang tersusun
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No . Pagu . Pagu Keterangan
E?g%;?;?l/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Féirpg:i;n Indikatif igg;i;/ Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Ei;gSi;n Indikatif
(Rp.) (000) (Rp.)
Sesuai
ey L . Jumlah Bulan e L . Jumlah Bulan
4 2.08 | 4 gz;ngtham Tugas Pimpinan | Sekretariat Pemenuhan Fasilitasi 12 Bulan | 1,500,000 Fasilitasi Tugas Pimpinan | Sekretariat Pemenuhan Fasilitasi 12 Bulan | 1,500,000

DPRD

Tugas Pimpinan DPRD

DPRD

DPRD

Tugas Pimpinan DPRD

Tahun 2022, antara RKPD dan analisis kebutuhan berdasarkan Renstra Sekretariat DPRD tahun 2021-2026 adalah sesuai,
artinya tidak ada program, kegiatan, dan sub kegiatan yang pagu nya berbeda antara RKPD dan Renstra. Hal ini karena merupakan
pelaksanaan tahun pertama dari Renstra Sekretariat DPRD tahun 2021-2026.
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E. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Program, kegiatan dan sub keiatan yang diusulkan oleh masyarakat
diperoleh dari proses forum perangkat daerah yang telah dilaksanakan
oleh Sekretariat DPRD. Pada forum OPD tersebut, tidak ada usulan
masyarakat yang secara spesifik menghasilkan program/kegiatan/sub
kegiatan baru. Usulan-usulan yang masuk telah dapat terakomodir ke
dalam program, kegiatan dan sub kegiatan yang telah ada.

42



BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan nasional tahun 2022 sebagaimana yang tertuang di dalam
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2022 adalah terkait dengan
Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural. Pemulihan Ekonomi
dapat diterjemahkan sebagai upaya pemulihan daya beli masyarakat dan
dunia usaha serta diversifikasi ekonomi. Pemulihan daya beli dan dunia
usaha yang dilakukan sejalan dengan penuntasan krisis kesehatan,
dilakukan melalui pemberian bantuan untuk pemulihan dunia usaha,
menjaga daya beli rumah tangga, serta percepatan pembangunan
infrastruktur padat karya. Selain itu, dilakukan juga program-program
khusus untuk mendongkrak kembali daya beli masyarakat dan
membangkitkan dunia usaha. Pada saat bersamaan, diversifikasi
ekonomi dilakukan melalui program peningkatan nilai tambabh,
ketahanan pangan, pembangunan rendah karbon, dan pemerataan
infrastruktur dan kualitas layanan digital. Selanjutnya dalam rangka
mendukung pemulihan ekonomi, dilakukan pula reformasi struktural.
Reformasi struktural dilakukan untuk mendukung/menciptakan
ekosistem yang kondusif dalam rangka mendukung proses pemulihan
ekonomi melalui reformasi iklim investasi, kelembagaan, serta
meningkatkan kualitas SDM dan perlindungan sosial.

Sementara itu, jika menilik pada Rencana Strategis Sekretariat
Jenderal DPR RI tahun 2020-2024, maka pada level nasional tugas-tugas
kesekretariatan dewan mempunyai beberapa isu dan permasalahan yang
di antaranya terkait dengan sumber daya manusia (SDM) dan
kelembagaan. Pada ranah SDM, secara kuantitas sebenarnya telah
mencukupi, namun secara kualitas masih perlu ditingkatkan. Kondisi ini
terutama berhubungan dengan usia dan pendidikan. Tingkat pendidikan
berpengaruh terhadap kemampuan kognitif, afektif dan psikomotorik,
sedangkan usia berpengaruh terhadap penerimaan atas perubahan dan
perkembangan teknologi.

Sedangkan secara kelembagaan, isu dan permasalahan yang
dihadapi Sekretariat Jenderal DPR RI adalah terkait dengan posisi
Sekretariat Jenderal DPR RI di mana meskioun berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Pimpinan DPR RI, namun tidak dapat
melepaskan dirinya sebagai aparatur pemerintah yang harus mengikuti
ketentuan dan kebijakan pemerintah yang kadangkala bersinggungan
dengan kebijakan DPR RI.

B. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Imbas Pandemi Covid-19 diproyeksi masih akan terasa pada
beberapa tahun ke depan. Hal tersebut yang kemudian menjadi salah
satu dasar dalam penentuan tema pembangunan daerah Kabupaten

43



Kebumen Tahun 2022 yaitu “Peningkatan Kualitas Infrastruktur dalam
rangka pemulihan ekonomi serta penerapan open-gov dan
pengembangan sistem pendidikan dan kesehatan adaptif bencana.
Adapun prioritas pembangunan tahun 2022 yaitu:
1) Penerapan tata kelola pemerintahan yang terintegrasi melalui e-gov dan
peningkatan kapasitas aparatur
2) Penerapan pelayanan pendidikan dan sistem kesehatan yang adaptif
bencana
3) Pemulihan kapasitas ekonomi melalui pemberdayaan potensi lokal
berbasis komoditas unggulan
4) Perbaikan infrastruktur untuk pengembangan perekonomian daerah
5) Peningkatan kondusivitas wilayah dan mitigasi bencana.

Jika dilihat dari tugas dan fungsi maka Sekretariat DPRD
mendukung prioritas ke-1 yaitu Penerapan tata kelola pemerintahan
yang terintegrasi melalui e-gov dan peningkatan kapasitas aparatur.

Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan maka tujuan dan
sasaran rencana kerja Sekretariat DPRD Tahun 2022 dapat dilihat dalam
tabel sebagai berikut:

Tabel II1.1
Tujuan dan sasaran dan Indikator Kinerja Utama Sekretariat DPRD Tahun
2022
Tujuan Sasaran Indikator Satuan | TARGET
Tujuan/Sasaran/IKU 2022
Mewujudkan Indeks Reformasi Indeks 58,4
reformasi tata Birokrasi
kelola
pemerintahan
yang bersih
dan baik
Meningkatkan Indeks Kepuasan Indeks 83
kualitas Masyarakat
pelayanan
publik
Capaian Pemenuhan % 100
Fasilitasi

Pelaksanaan Tugas
dan Fungsi DPRD
(IKU)

Dari tabel di atas, maka dapat dilihat bahwa Sekretariat DPRD
memiliki 1 (satu) tujuan yaitu mewujudkan reformas tata kelola
pemerintahan yang bersih dan baik dengan indikator indeks reformasi
birokrasi yang pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 58,4. Selanjutnya
sasaran Sekretariat DPRD juga hanya satu yaitu meningkatkan kualitas
pelayanan publik dengan indikator indeks kepuasan masyarkat yang
ditargetkan sebesar 83 pada tahun 2022. Selain itu, Sekretariat DPRD
juga menentukan 1 (satu) indikator kinerja utama (IKU) perangkat daerah
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yaitu capaian pemenuha fasilitasi pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD
dengan target sebesar 100% pada tahun 2022.
IKU tersebut dihitung dengan rumusan sebagai berikut:

Persentase pemenuhan fasilitasi pengawasan + persentase
pemenuhan fasilitasi pembahasan dokumen anggaran + persentase
pemenuhan fasilitasi penyusunan dan pembahasan raperda +
persentase pemenuhan fasilitasi penyerapan aspirasi + persentase
pemenuhan fasilitasi peningkatan kapasitas

5

C. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2022

Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 mencakup 2 program, 17
kegiatan dan 60 sub kegiatan dengan uraian sebagai berikut:
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Tabel II1.2

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Sekretariat DPRD Tahun 2022

No | Program No | Kegiatan No | Sub Kegiatan
1 | Program Penunjang 1 Perencanaan, 1 Penyusunan Dokumen
Urusan Penganggaran, dan Perencanaan Perangkat
Pemerintahan Evaluasi Kinerja Daerah
Daerah Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota
2 | Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
2 Administrasi 3 | Penyediaan Gaji dan
Keuangan Perangkat Tunjangan ASN
Daerah
4 | Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
3 Administrasi S5 | Sosialisasi Peraturan
Kepegawaian Perundang-Undangan
Perangkat Daerah
6 | Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
4 Administrasi Umum |7 | Penyediaan Komponen
Perangkat Daerah Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
8 | Penyediaan Bahan Logistik
Kantor
9 | Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
10 | Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan
11 | Penyediaan Bahan/Material
12 | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
13 | Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD
S Pengadaan Barang 14 | Pengadaan Mebel
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
15 | Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya
6 Penyediaan Jasa 16 | Penyediaan Jasa Surat
Penunjang Urusan Menyurat
Pemerintahan
Daerah
17 | Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik
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No | Program No | Kegiatan No | Sub Kegiatan
18 | Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
19 | Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor
7 Pemeliharaan 20 | Penyediaan Jasa
Barang Milik Daerah Pemeliharaan, Biaya
Penunjang Urusan Pemeliharaan dan Pajak
Pemerintahan Kendaraan Perorangan
Daerah Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
21 | Pemeliharaan Mebel
22 | Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya
23 | Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
8 Layanan Keuangan 24 | Penyelenggaraan
dan Kesejahteraan Administrasi Keuangan
DPRD DPRD
25 | Penyediaan Pakaian Dinas
dan Atribut DPRD
26 | Pelaksanaan Medical Check
Up DPRD
9 Layanan 27 | Fasilitasi Fraksi DPRD
Administrasi DPRD
28 | Fasilitasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi DPRD
29 | Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga DPRD
2 | Program Dukungan 10 | Pembentukan 30 | Penyusunan dan
Pelaksanaan Tugas Peraturan Daerah Pembahasan Program
Dan Fungsi Dprd dan Peraturan DPRD Pembentukan Peraturan
Daerah
31 | Pembahasan Rancangan
Peraturan Daerah
32 | Penyelenggaraan Kajian
Perundang-Undangan
33 | Fasilitasi Penyusunan
Penjelasan/Keterangan
dan/atau Naskah Akademik
11 Pembahasan 34 | Pembahasan KUA dan PPAS
Kebijakan Anggaran
35 | Pembahasan Perubahan
KUA dan Perubahan PPAS
36 | Pembahasan APBD
37 | Pembahasan APBD
Perubahan
38 | Pembahasan Laporan
Semester
39 | Pembahasan
Pertanggungjawaban APBD
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No

Program

No

Kegiatan

No

Sub Kegiatan

12

Pengawasan
Penyelenggaraan
Pemerintahan

40

Pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang
Pemerintahan dan Hukum

41

Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Infrastruktur

42

Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Kesejahteraan Rakyat

43

Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Perekonomian

44

Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Sumber Daya Alam

45

Pengawasan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan Laporan
Keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan

46

Pembahasan Laporan
Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala
Daerah

13

Peningkatan
Kapasitas DPRD

47

Bimbingan Teknis DPRD

48

Publikasi dan Dokumentasi
Dewan

49

Penyediaan Kelompok Pakar
dan Tim Ahli

50

Penyediaan Tenaga Ahli
Fraksi

51

Penyelenggaraan Hubungan
Masyarakat

52

Penyusunan Program Kerja
DPRD

14

Penyerapan dan
Penghimpunan
Aspirasi Masyarakat

53

Kunjungan Kerja dalam
Daerah

54

Penyusunan Pokok-Pokok
Pikiran DPRD

55

Pelaksanaan Reses

15

Pelaksanaan dan
Pengawasan Kode
Etik DPRD

56

Pengawasan Kode Etik DPRD

16

Pembahasan Kerja
Sama Daerah

57

Fasilitasi, Verifikasi, dan
Koordinasi Persetujuan
Kerjasama Daerah

17

Fasilitasi Tugas
DPRD

58

Koordinasi dan Konsultasi
Pelaksanaan Tugas DPRD

59

Penyusunan Laporan Kinerja
DPRD

60

Fasilitasi Tugas Pimpinan
DPRD
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Ringkasan rencana program, kegiatan dan pendanaan Tahun 2022,
serta prakiraan maju tahun 2023 Sekretariat DRPD Kabupaten Kebumen
dapat dilihat pada tabel di bawah ini:

Tabel IV.1
Ringkasan Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Tahun 2022 serta
Prakiraan Maju Tahun 2023 Sekretariat DPRD

No | Program/Kegiatan Pagu Indikatif 2022 Prakiraan Maju 2023
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
1 | PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN 37,606,680,000 37,749,283,000
/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan
1.1 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 70,000,000 71,800,000
19 Administrasi Keuangan Perangkat 2.938,602,000 3.178.657.000
Daerah ’ ’ ’
13 Administrasi Kepegawaian Perangkat 150,000,000 140.000.000
Daerah ’ ’
1.4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 375,000,000 349,000,000
15 Pengadaan Barang  Milik Daerah 0 10.000.000
" | Penunjang Urusan Pemerintah Daerah ’ ’
16 Penye(.ilaan Jasa Penunjang Urusan 519,000,000 533.500.000
Pemerintahan Daerah ’ ’
17 Pemehharaan Barang .Mlllk Daerah 302,252,000 367,500,000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
L K d Kesejaht
| g | Layanan Keuangan dan Kesejahteraan 32,314,826,000 32.132,326.000
DPRD
1.9 | Layanan Administrasi DPRD 937,000,000 966,500,000
PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN
2 TUGAS DAN FUNGSI DPRD 14,924,500,000 15,485,000,000
Pembentukan Peraturan Daerah dan
2.1 | b raturan DPRD 2,340,000,000 2,305,000,000
2.2 | Pembahasan Kebijakan Anggaran 660,000,000 690,000,000
03 Penga\fvasan Penyelenggaraan 210,000,000 510.000.000
Pemerintahan ’ ’
2.4 | Peningkatan Kapasitas DPRD 4,869,000,000 5,005,000,000
0.5 Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi 980,000,000 1,020,000,000
Masyarakat
2.6 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik 50,000,000 55 000.000
DPRD ’ ’
2.7 | Pembahasan Kerja Sama Daerah 25,000,000 25,000,000
2.8 | Fasilitasi Tugas DPRD 5,790,500,000 6,175,000,000

Total

52,531,180,000

53,234,283,000

Sedangkan rumusan rencana program, kegiatan, sub kegiatan dan
pendanaan Tahun 2022 serta prakiraan maju tahun 2023 Sekretariat
DRPD Kabupaten Kebumen dapat dilihat pada tabel di bawah ini
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Rencana Kerja dan Pendanaan Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Tabel IV.2

Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DPRD 52,531,180, 53,234,283,
000 000
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 37,606,680, 37,749,283,
000 000
1] 2.0 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 70,000,000 71,800,000
1
1] 2.0 Penyusunan Cakupan Jumlah Jumlah Semua 100 % 5 Dokum | 8 Dokum 60,000,000 | Dana Cakupan 100 % 61,500,000
1 Dokumen pelayanan | Dokumen dokumen Kab /Kot en en Transfer pelayanan
Perencanaan penunjang | Perencanaan perencanaa a, Umum- penunjang
Perangkat Daerah urusan Perangkat n dan Semua Dana urusan
pemerinta | Daerah yang evaluasi Kecamat Alokasi pemerinta
han Tersusun kinerja an, Umum han
daerah perangkat Semua daerah
daerah yang | Kelurah
tersusun an
1] 2.0 Evaluasi Kinerja Cakupan Jumlah dokumen | Jumlah Semua 100 % 3 Dokum | 8 Dokum 10,000,000 | Dana Cakupan 100 % 10,300,000
1 Perangkat Daerah pelayanan | Evaluasi Kinerja dokumen Kab /Kot en en Transfer pelayanan
penunjang | Perangkat perencanaa a, Umum- penunjang
urusan Daerah yang n dan Semua Dana urusan
pemerinta | tersusun evaluasi Kecamat Alokasi pemerinta
han kinerja an, Umum han
daerah perangkat Semua daerah
daerah yang | Kelurah
tersusun an
1] 2.0 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,938,602,0 3,178,657,0
2 00 00
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1] 2.0 Penyediaan Gaji Cakupan Jumlah ASN Jumlah Semua 100 % 31 Orang | 12 Bulan | 2,833,602,0 | Dana Cakupan 100 % 3,073,657,0
2 dan Tunjangan ASN | pelayanan | yang bulan Kab /Kot 00 | Transfer pelayanan 00
penunjang | mendapatkan administrasi | a, Umum- penunjang
urusan gaji dan keuangan Semua Dana urusan
pemerinta | tunjangan perangkat Kecamat Alokasi pemerinta
han daerah an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Pelaksanaan Cakupan Jumlah Jumlah 100 % 4 Dokum 12 Bulan 105,000,00 | Dana Cakupan 100 % 105,000,00
2 Penatausahaan dan | pelayanan | Dokumen bulan en 0 | Transfer pelayanan 0
Pengujian/Verifikas | penunjang | penatausahaan administrasi Umum- penunjang
i Keuangan SKPD urusan dan keuangan Dana urusan
pemerinta | pengujian/verifik | perangkat Alokasi pemerinta
han asi keuangan daerah Umum han
daerah SKPD yang daerah
tersusun
1] 2.0 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 150,000,00 140,000,00
5 0 0
1] 2.0 Sosialisasi Cakupan Jumlah Jumlah Semua 100 % 4 Kali 12 Bulan 100,000,00 | Dana Cakupan 100 % 90,000,000
5 Peraturan pelayanan | Pertemuan Bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan
Perundang- penunjang | ASDEKSI/Sosiali | Pemenuhan | a, Umum- penunjang
Undangan urusan sasi Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta | perundangan- Kepegawaia Kecamat Alokasi pemerinta
han undangan yang n Perangkat | an, Umum han
daerah diikuti Daerah Semua daerah
Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1| 2.0 Bimbingan Teknis Cakupan Jumlah orang Jumlah 100 % 31 orang 12 Bulan 50,000,000 | Dana Cakupan 100 % 50,000,000
5 Implementasi pelayanan | mengikuti Bulan Transfer pelayanan
Peraturan penunjang | Bimbingan Pemenuhan Umum- penunjang
Perundang- urusan Teknis Administrasi Dana urusan
Undangan pemerinta | Implementasi Kepegawaia Alokasi pemerinta
han Peraturan n Perangkat Umum han
daerah perundang- Daerah daerah
undangan
1] 2.0 Administrasi Umum Perangkat Daerah 375,000,00 349,000,00
6 0 0
1] 2.0 Penyediaan Cakupan Jumlah jenis Jumlah Kab. 100 % 4 Jenis 12 Bulan 15,000,000 | Dana Cakupan 100 % 15,500,000
6 Komponen Instalasi | pelayanan | Penyediaan bulan Kebume Transfer pelayanan
Listrik/Penerangan | penunjang | Komponen penyediaan n, Umum- penunjang
Bangunan Kantor urusan Instalasi Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta | Listrik/Penerang | Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han an Bangunan Perangkat an, Umum han
daerah Kantor Daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Bahan Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 80,000,000 | Dana Cakupan 100 % 82,000,000
6 Logistik Kantor pelayanan | penyediaan bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
penunjang | Bahan Logistik penyediaan a, Umum- penunjang
urusan Kantor Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han Perangkat an, Umum han
daerah Daerah Semua daerah
Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1| 2.0 Penyediaan Barang | Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan | 12 Bulan 110,000,00 | Dana Cakupan 100 % 100,000,00
6 Cetakan dan pelayanan | Penyediaan bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
Penggandaan penunjang | Barang Cetakan penyediaan a, Umum- penunjang
urusan dan Penggandaan | Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han Perangkat an, Umum han
daerah Daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Bahan Cakupan Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 20,000,000 | Dana Cakupan 100 % 20,000,000
6 Bacaan dan pelayanan | Penyediaan bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
Peraturan penunjang | Bahan Bacaan penyediaan a, Umum- penunjang
Perundang- urusan dan Peraturan Administrasi | Semua Dana urusan
undangan pemerinta | Perundang- Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han undangan Perangkat an, Umum han
daerah Daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 30,000,000 | Dana Cakupan 100 % 31,000,000
6 Bahan/Material pelayanan | penyediaan bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
penunjang | Bahan/Material penyediaan a, Umum- penunjang
urusan Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han Perangkat an, Umum han
daerah Daerah Semua daerah
Kelurah
an
1| 2.0 Penyelenggaraan Cakupan Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan | 12 Bulan 100,000,00 | Dana Cakupan 100 % 80,000,000
6 Rapat Koordinasi pelayanan | Pemenuhan bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan
dan Konsultasi penunjang | Kebutuhan penyediaan a, Umum- penunjang
SKPD urusan Koordinasi dan Administrasi | Semua Dana urusan
pemerinta | Konsultasi SKPD | Umum Kecamat Alokasi pemerinta
han Perangkat an, Umum han
daerah Daerah Semua daerah
Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1] 2.0 Penatausahaan Cakupan Jumlah Bulan Jumlah 100 % 12 Bulan 12 Bulan 20,000,000 | Dana Cakupan 100 % 20,500,000
6 Arsip Dinamis pada | pelayanan | Pemenuhan bulan Transfer pelayanan
SKPD penunjang | Penatausahaan penyediaan Umum- penunjang
urusan Arsip Dinamis Administrasi Dana urusan
pemerinta Umum Alokasi pemerinta
han Perangkat Umum han
daerah Daerah daerah
1| 2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 0 10,000,000
7
1(20 Pengadaan Mebel Cakupan Jumlah unit Jumlah Unit | Semua 100 % 0 Unit 0 unit 0 | Dana Cakupan 100 % 0
7 pelayanan | Mebel Barang Milik | Kab/Kot Transfer pelayanan
penunjang Daerah yang | a, Umum- penunjang
urusan diadakan Semua Dana urusan
pemerinta Kecamat Alokasi pemerinta
han an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
120 Pengadaan Cakupan Jumlah unit Jumlah Unit | Semua 100 % 0 Unit 0 unit 0 | Dana Cakupan 100 % 10,000,000
7 Peralatan dan pelayanan | Peralatan dan Barang Milik | Kab/Kot Transfer pelayanan
Mesin Lainnya penunjang | Mesin Lainnya Daerah yang | a, Umum- penunjang
urusan diadakan Semua Dana urusan
pemerinta Kecamat Alokasi pemerinta
han an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 519,000,00 533,500,00
8 0 0
1] 2.0 Penyediaan Jasa Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 4,000,000 | Dana Cakupan 100 % 3,500,000
8 Surat Menyurat pelayanan | Penyediaan Jasa | bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
penunjang | Surat Menyurat Penyediaan a, Umum- penunjang
urusan Jasa Semua Dana urusan
pemerinta Penunjang Kecamat Alokasi pemerinta
han Urusan an, Umum han
daerah Pemerintaha | Semua daerah
n Daerah Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1] 2.0 Penyediaan Jasa Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 320,000,00 | Dana Cakupan 100 % 330,000,00
8 Komunikasi, pelayanan | Penyediaan Jasa | bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
Sumber Daya Air penunjang | Komunikasi, Penyediaan a, Umum- penunjang
dan Listrik urusan Sumber Daya Air | Jasa Semua Dana urusan
pemerinta | dan Listrik Penunjang Kecamat Alokasi pemerinta
han Urusan an, Umum han
daerah Pemerintaha | Semua daerah
n Daerah Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Jasa Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 35,000,000 | Dana Cakupan 100 % 35,000,000
8 Peralatan dan pelayanan | Penyediaan Jasa | bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
Perlengkapan penunjang | Peralatan dan Penyediaan a, Umum- penunjang
Kantor urusan Perlengkapan Jasa Semua Dana urusan
pemerinta | Kantor Penunjang Kecamat Alokasi pemerinta
han Urusan an, Umum han
daerah Pemerintaha | Semua daerah
n Daerah Kelurah
an
1] 2.0 Penyediaan Jasa Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 160,000,00 | Dana Cakupan 100 % 165,000,00
8 Pelayanan Umum pelayanan | Penyediaan Jasa | bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
Kantor penunjang | Pelayanan Umum | Penyediaan a, Umum- penunjang
urusan Kantor Jasa Semua Dana urusan
pemerinta Penunjang Kecamat Alokasi pemerinta
han Urusan an, Umum han
daerah Pemerintaha | Semua daerah
n Daerah Kelurah
an
1] 2.0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 302,252,00 367,500,00
9 0 0
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1] 2.0 Penyediaan Jasa Cakupan Jumlah Unit Jumlah unit | Semua 100 % 34 Unit 115 unit 232,252,00 | Dana Cakupan 100 % 240,000,00
9 Pemeliharaan, pelayanan | Kendaraan Dinas | Pemenuhan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
Biaya Pemeliharaan | penunjang | Perorangan dan Pemeliharaa | a, Umum- penunjang
dan Pajak urusan Kendaraan Dinas | n Barang Semua Dana urusan
Kendaraan pemerinta | Jabat yang Milik Kecamat Alokasi pemerinta
Perorangan Dinas han dipelihara Daerah an, Umum han
atau Kendaraan daerah Semua daerah
Dinas Jabatan Kelurah
an
1] 2.0 Pemeliharaan Mebel | Cakupan Jumlah Unit Jumlah unit | Semua 100 % 25 Unit 115 unit 15,000,000 | Dana Cakupan 100 % 15,500,000
9 pelayanan | Mebel yang Pemenuhan | Kab/Kot Transfer pelayanan
penunjang | dipelihara Pemeliharaa | a, Umum- penunjang
urusan n Barang Semua Dana urusan
pemerinta Milik Kecamat Alokasi pemerinta
han Daerah an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.0 Pemeliharaan Cakupan Jumlah Unit Jumlah unit | Semua 100 % 55 Unit 115 unit 25,000,000 | Dana Cakupan 100 % 50,000,000
9 Peralatan dan pelayanan | Peralatan dan Pemenuhan | Kab/Kot Transfer pelayanan
Mesin Lainnya penunjang | Mesin yang Pemeliharaa | a, Umum- penunjang
urusan dipelihara n Barang Semua Dana urusan
pemerinta Milik Kecamat Alokasi pemerinta
han Daerah an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1] 2.0 Pemeliharaan/Reha | Cakupan Jumlah Unit Jumlah unit | Semua 100 % 1 Unit 115 unit 30,000,000 | Dana Cakupan 100 % 62,000,000
9 bilitasi Gedung pelayanan | Gedung Kantor Pemenuhan | Kab/Kot Transfer pelayanan
Kantor dan penunjang | yang dipelihara Pemeliharaa | a, Umum- penunjang
Bangunan Lainnya urusan n Barang Semua Dana urusan
pemerinta Milik Kecamat Alokasi pemerinta
han Daerah an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2.1 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD 32,314,826, 32,132,326,
5 000 000
1|21 Penyelenggaraan Cakupan Jumlah Anggota Jumlah Semua 100 % 50 Orang | 12 Bulan | 31,792,326, | PENDAPA Cakupan 100 % 31,792,326,
5 Administrasi pelayanan | DPRD yang Bulan Kab /Kot 000 | TAN ASLI pelayanan 000
Keuangan DPRD penunjang | memperoleh Gaji | Pemenuhan | a, DAERAH penunjang
urusan dan Tunjangan Layanan Semua (PAD) urusan
pemerinta Keuangan Kecamat pemerinta
han dan an, han
daerah Kesejahtera Semua daerah
an Anggota Kelurah
DPRD an
1] 2.1 Penyediaan Pakaian | Cakupan Jumlah Stel Jumlah Semua 100 % 6 Stel 12 Bulan 472,500,00 | Dana Cakupan 100 % 290,000,00
5 Dinas dan Atribut pelayanan | Pakaian Dinas Bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
DPRD penunjang | dan Atribut yang | Pemenuhan | a, Umum- penunjang
urusan disediakan untuk | Layanan Semua Dana urusan
pemerinta | setiap Anggota Keuangan Kecamat Alokasi pemerinta
han DPRD dan an, Umum han
daerah Kesejahtera Semua daerah
an Anggota Kelurah
DPRD an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
1| 2. Pelaksanaan Cakupan Jumlah Anggota Jumlah Semua 100 % 50 Orang | 12 Bulan 50,000,000 | Dana Cakupan 100 % 50,000,000
5 Medical Check Up pelayanan | DPRD yang Bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
DPRD penunjang | memperoleh Pemenuhan | a, Umum- penunjang
urusan layanan medical Layanan Semua Dana urusan
pemerinta | check up Keuangan Kecamat Alokasi pemerinta
han dan an, Umum han
daerah Kesejahtera Semua daerah
an Anggota Kelurah
DPRD an
1| 2. Layanan Administrasi DPRD 937,000,00 966,500,00
6 0 0
1] 2. Fasilitasi Fraksi Cakupan Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 72,000,000 | Dana Cakupan 100 % 75,000,000
6 DPRD pelayanan | Pemenuhan Bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
penunjang | Fasilitasi Fraksi Pemenuhan | a, Umum- penunjang
urusan DPRD Layanan Semua Dana urusan
pemerinta Administrasi | Kecamat Alokasi pemerinta
han DPRD an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2. Fasilitasi Rapat Cakupan Jumlah bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 850,000,00 | Dana Cakupan 100 % 875,500,00
6 Koordinasi dan pelayanan | pemenuhan Bulan Kab /Kot 0 | Transfer pelayanan 0
Konsultasi DPRD penunjang | fasilitasi rapat Pemenuhan | a, Umum- penunjang
urusan koordinasi dan Layanan Semua Dana urusan
pemerinta | konsultasi DPRD | Administrasi | Kecamat Alokasi pemerinta
han DPRD an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
1] 2. Penyediaan Cakupan Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 % 12 Bulan 12 Bulan 15,000,000 | Dana Cakupan 100 % 16,000,000
6 Kebutuhan Rumah pelayanan | Pemenuhan Bulan Kab /Kot Transfer pelayanan
Tangga DPRD penunjang | Kebutuhan Pemenuhan | a, Umum- penunjang
urusan Rumah Tangga Layanan Semua Dana urusan
pemerinta | DPRD Administrasi | Kecamat Alokasi pemerinta
han DPRD an, Umum han
daerah Semua daerah
Kelurah
an
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
2 PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI DPRD 14,924,500, 15,485,000,
000 000
21 2.0 Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD 2,340,000,0 2,305,000,0
1 00 00
21 2.0 Penyusunan dan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per | 2 Dokum | 29 Doku 350,000,00 | Dana Persentas 100 Per 360,000,00
1 Pembahasan e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en men 0 | Transfer e sen 0
Program Fasilitasi Propemperda Peraturan a, Umum- Fasilitasi
Pembentukan Pelaksana | yang tersusun Daerah yang | Semua Dana Pelaksana
Peraturan Daerah an Tugas terbentuk Kecamat Alokasi an Tugas
dan an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pembahasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 15 Doku 29 Doku 1,500,000,0 | Dana Persentas 100 Per 1,545,000,0
1 Rancangan e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen men men 00 | Transfer e sen 00
Peraturan Daerah Fasilitasi Raperda yang Peraturan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | dibahas Daerah yang | Semua Dana Pelaksana
an Tugas terbentuk Kecamat Alokasi an Tugas
dan an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
2120 Penyelenggaraan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 6 Dokum | 29 Doku 250,000,00 | Dana Persentas 100 Per 160,000,00
1 Kajian Perundang- e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en men 0 | Transfer e sen 0
Undangan Fasilitasi Peraturan Peraturan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Perundang- Daerah yang | Semua Dana Pelaksana
an Tugas undangan yang terbentuk Kecamat Alokasi an Tugas
dan dikaji an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Fasilitasi Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per | 6 Dokum | 29 Doku 240,000,00 | Dana Persentas 100 Per 240,000,00
1 Penyusunan e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en men 0 | Transfer e sen 0
Penjelasan/Keteran | Fasilitasi Penjelasan/Keter | Peraturan a, Umum- Fasilitasi
gan dan/atau Pelaksana | angan dan/atau Daerah yang | Semua Dana Pelaksana
Naskah Akademik an Tugas Naskah terbentuk Kecamat Alokasi an Tugas
dan Akademik yang an, Umum dan
Fungsi tersusun Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pembahasan Kebijakan Anggaran 660,000,00 690,000,00
2 0 0
21 2.0 Pembahasan KUA Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 115,000,00 | Dana Persentas 100 Per 120,000,00
2 dan PPAS e Dokumen KUA Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi dan PPAS yang Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | dibahas Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pembahasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 115,000,00 | Dana Persentas 100 Per 120,000,00
2 Perubahan KUA e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
dan Perubahan Fasilitasi Perubahan KUA Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
PPAS Pelaksana | dan Perubahan Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas PPAS yang yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Pembahasan APBD Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 115,000,00 | Dana Persentas 100 Per 120,000,00
2 e Dokumen APBD Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi yang dibahas Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pembahasan APBD Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 115,000,00 | Dana Persentas 100 Per 120,000,00
2 Perubahan e Dokumen APBD Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi Perubahan yang Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | dibahas Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pembahasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 100,000,00 | Dana Persentas 100 Per 105,000,00
2 Laporan Semester e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi Laporan Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Semester yang Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas dibahas yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
2120 Pembahasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Dokum 100,000,00 | Dana Persentas 100 Per 105,000,00
2 Pertanggungjawaba | e Dokumen Dokumen Kab/Kot | sen en en 0 | Transfer e sen 0
n APBD Fasilitasi Pertanggungjawa | Kebijakan a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | ban APBD yang Anggaran Semua Dana Pelaksana
an Tugas dibahas yang Kecamat Alokasi an Tugas
dan dibahas an, Umum dan
Fungsi Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 210,000,00 210,000,00
3 0 0
21 2.0 Pengawasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Urusan e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemerintahan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
bidang Pelaksana | Bidang Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
Pemerintahan dan an Tugas Pemerintahan Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
Hukum dan dan Hukum yang | raan an, Umum dan
Fungsi tersusun Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pengawasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Urusan e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemerintahan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
Bidang Pelaksana | Bidang Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
Infrastruktur an Tugas Infrastruktur Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang tersusun raan an, Umum dan
Fungsi Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pengawasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Urusan e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemerintahan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
Bidang Pelaksana | Bidang Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
Kesejahteraan an Tugas Kesejahteraan Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
Rakyat dan Rakyat yang raan an, Umum dan
Fungsi tersusun Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Pengawasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Urusan e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemerintahan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
Bidang Pelaksana | Bidang Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
Perekonomian an Tugas Perekonomian Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang tersusun raan an, Umum dan
Fungsi Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Pengawasan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Urusan e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemerintahan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
Bidang Sumber Pelaksana | Bidang Sumber Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
Daya Alam an Tugas Daya Alam yang Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
dan tersusun raan an, Umum dan
Fungsi Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
2120 Pengawasan Tindak | Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Lanjut Hasil e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pemeriksaan Fasilitasi Pengawasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
Laporan Keuangan Pelaksana | Tindak Lanjut Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
oleh Badan an Tugas Hasil Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
Pemeriksa dan Pemeriksaan raan an, Umum dan
Keuangan Fungsi Laporan Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD Keuangan oleh n yang Kelurah DPRD
yang BPK yang tersusun an yang
terpenuhi | tersusun terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
2120 Pembahasan Persentas | Jumlah Jumlah Semua 100 Per | 1 Dokum | 7 Dokum 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
3 Laporan Keterangan | e Dokumen Hasil Dokumen Kab/Kot | sen en en Transfer e sen
Pertanggungjawaba | Fasilitasi Pembahasan Hasil a, Umum- Fasilitasi
n Kepala Daerah Pelaksana | LKPJ Bupati Pengawasan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas Penyelengga | Kecamat Alokasi an Tugas
dan raan an, Umum dan
Fungsi Pemerintaha | Semua Fungsi
DPRD n yang Kelurah DPRD
yang tersusun an yang
terpenuhi terpenuhi
21 2.0 Peningkatan Kapasitas DPRD 4,869,000,0 5,005,000,0
4 00 00
21 2.0 Bimbingan Teknis Persentas Jumlah Kali Jumlah Semua 100 Per 6 Kali 6 Kegiata | 3,300,000,0 | Dana Persentas 100 Per | 3,400,000,0
4 DPRD e Bimbingan kegiatan Kab/Kot | sen n 00 | Transfer e sen 00
Fasilitasi Teknis/Pendalam | Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | an Tugas DPRD Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas yang Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan diselenggarakan yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD
21 2.0 Publikasi dan Persentas Jumlah kegiatan Jumlah Semua 100 Per | 2 Kegiata | 6 Kegiata 210,000,00 | Dana Persentas 100 Per 215,000,00
4 Dokumentasi e Pemenuhan kegiatan Kab/Kot | sen n n 0 | Transfer e sen 0
Dewan Fasilitasi Fasilitasi Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Publikasi dan Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas Dokumentasi Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan DPRD yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD

64




Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Penyediaan Persentas Jumlah Alat Jumlah Semua 100 Per | 7 AKD 6 Kegiata 984,000,00 | Dana Persentas 100 Per 1,000,000,0
4 Kelompok Pakar e Kelengkapan kegiatan Kab/Kot | sen n 0 | Transfer e sen 00
dan Tim Ahli Fasilitasi DPRD (AKD) yang | Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | disediakan Pakar | Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas dan Tim Ahli Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD
2120 Penyediaan Tenaga Persentas | Jumlah Tenaga Jumlah Semua 100 Per | 7 Orang 6 Kegiata 180,000,00 | Dana Persentas 100 Per 185,000,00
4 Ahli Fraksi e Ahli Fraksi yang kegiatan Kab/Kot | sen n 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi disediakan Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
2| 2.0 Penyelenggaraan Persentas | Jumlah kegiatan | Jumlah Semua 100 Per | 4 Kegiata | 6 Kegiata 90,000,000 | Dana Persentas 100 Per 95,000,000
4 Hubungan e Fasilitasi kegiatan Kab/Kot | sen n n Transfer e sen
Masyarakat Fasilitasi Hubungan Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Masyarakat Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas DPRD Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD
21 2.0 Penyusunan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 6 Kegiata 105,000,00 | Dana Persentas 100 Per 110,000,00
4 Program Kerja e Dokumen kegiatan Kab/Kot | sen en n 0 | Transfer e sen 0
DPRD Fasilitasi Program Kerja Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | DPRD yang Peningkatan | Semua Dana Pelaksana
an Tugas tersusun Kapasitas Kecamat Alokasi an Tugas
dan yang an, Umum dan
Fungsi diberikan Semua Fungsi
DPRD kepada Kelurah DPRD
yang DPRDg an yang
terpenuhi diberikan terpenuhi
kepada
DPRD
21 2.0 Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat 980,000,00 1,020,000,0
5 0 00
2| 2.0 Kunjungan Kerja Persentas | Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 Per | 12 Bulan | 3 Kegiata 25,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
5 dalam Daerah e Penyediaan kegiatan Kab/Kot | sen n Transfer e sen
Fasilitasi Fasilitasi Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Kunjungan Kerja | Penyerapan Semua Dana Pelaksana
an Tugas Dalam Daerah dan Kecamat Alokasi an Tugas
dan untuk Anggota Penghimpun | an, Umum dan
Fungsi DPRD an Aspirasi Semua Fungsi
DPRD Masyarakat Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
412|121 2.0 Penyusunan Pokok- | Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per | 2 Dokum | 3 Kegiata 25,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
5 Pokok Pikiran e Dokumen Pokok- | kegiatan Kab/Kot | sen en n Transfer e sen
DPRD Fasilitasi Pokok Pikiran Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | DPRD yang Penyerapan Semua Dana Pelaksana
an Tugas tersusun dan Kecamat Alokasi an Tugas
dan Penghimpun | an, Umum dan
Fungsi an Aspirasi Semua Fungsi
DPRD Masyarakat Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
412|220 Pelaksanaan Reses Persentas Jumlah Kali Jumlah Semua 100 Per | 3 Kali 3 Kegiata 930,000,00 | Dana Persentas 100 Per 960,000,00
5 e Reses yang kegiatan Kab/Kot | sen n 0 | Transfer e sen 0
Fasilitasi difasilitasi Fasilitasi a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | pelaksanaannya Penyerapan Semua Dana Pelaksana
an Tugas untuk setiap dan Kecamat Alokasi an Tugas
dan Anggota DPRD Penghimpun | an, Umum dan
Fungsi an Aspirasi Semua Fungsi
DPRD Masyarakat Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
412|220 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD 50,000,000 55,000,000
6
412|220 Pengawasan Kode Persentas Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 Per 12 Bulan 1 Dokum 50,000,000 | Dana Persentas 100 Per 55,000,000
6 Etik DPRD e Pengawasan dokumen Kab/Kot | sen en Transfer e sen
Fasilitasi Kode Etik DPRD Pelaksanaan | a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana dan Semua Dana Pelaksana
an Tugas Pengawasan | Kecamat Alokasi an Tugas
dan Kode Etik an, Umum dan
Fungsi DPRD Semua Fungsi
DPRD Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
41221 2.0 Pembahasan Kerja Sama Daerah 25,000,000 25,000,000
7
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Fasilitasi, Verifikasi, | Persentas Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 Per 12 Bulan 1 Dokum 25,000,000 | Dana Persentas 100 Per 25,000,000
7 dan Koordinasi e Pemenuhan Dokumen Kab/Kot | sen en Transfer e sen
Persetujuan Fasilitasi Fasilitasi, Kerjasama a, Umum- Fasilitasi
Kerjasama Daerah Pelaksana | Verifikasi dan Daerah yang | Semua Dana Pelaksana
an Tugas Koordinasi dibahas Kecamat Alokasi an Tugas
dan Persetujuan an, Umum dan
Fungsi Kerjasama Semua Fungsi
DPRD Daerah Kelurah DPRD
yang an yang
terpenuhi terpenuhi
2120 Fasilitasi Tugas DPRD 5,790,500,0 6,175,000,0
8 00 00
21 2.0 Koordinasi dan Persentas Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 Per 12 Bulan | 3 Kegiata | 4,260,500,0 | Dana Persentas 100 Per | 4,600,000,0
8 Konsultasi e Penyediaan kegiatan Kab/Kot | sen n 00 | Transfer e sen 00
Pelaksanaan Tugas Fasilitasi Fasilitasi Pemenuhan | a, Umum- Fasilitasi
DPRD Pelaksana | Koordinasi dan Fasilitasi Semua Dana Pelaksana
an Tugas Koordinasi Pelaksanaan | Kecamat Alokasi an Tugas
dan Pelaksanaan Tugas dan an, Umum dan
Fungsi Tugas DPRD Fungsi 6 Semua Fungsi
DPRD kepada AKD Alat Kelurah DPRD
yang selain Pimpinan Kelengkapa an yang
terpenuhi | DPRD n DPRD terpenuhi
21 2.0 Penyusunan Persentas Jumlah Jumlah Semua 100 Per 1 Dokum | 3 Kegiata 30,000,000 | Dana Persentas 100 Per 30,000,000
8 Laporan Kinerja e Dokumen kegiatan Kab/Kot | sen en n Transfer e sen
DPRD Fasilitasi Laporan Kinerja Pemenuhan | a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | DPRD yang Fasilitasi Semua Dana Pelaksana
an Tugas tersusun Pelaksanaan | Kecamat Alokasi an Tugas
dan Tugas dan an, Umum dan
Fungsi Fungsi 6 Semua Fungsi
DPRD Alat Kelurah DPRD
yang Kelengkapa an yang
terpenuhi n DPRD terpenuhi
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Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ an 2023
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuhan
Kegiatan Program Kegiatan Kegiatan Output Indikatif Dana ng Kinerja Dana/
Kegiatan (Rp.)
Program | Keluaran Hasil Tolok Target Pagu
Sub Kegiatan Ukur Indikatif
Kegiatan (Rp.)
21 2.0 Fasilitasi Tugas Persentas Jumlah Bulan Jumlah Semua 100 Per 12 Bulan | 3 Kegiata 1,500,000,0 | Dana Persentas 100 Per 1,545,000,0
8 Pimpinan DPRD e Pemenuhan kegiatan Kab/Kot | sen n 00 | Transfer e sen 00
Fasilitasi Fasilitasi Tugas Pemenuhan | a, Umum- Fasilitasi
Pelaksana | Pimpinan DPRD Fasilitasi Semua Dana Pelaksana
an Tugas Pelaksanaan | Kecamat Alokasi an Tugas
dan Tugas dan an, Umum dan
Fungsi Fungsi 6 Semua Fungsi
DPRD Alat Kelurah DPRD
yang Kelengkapa an yang
terpenuhi n DPRD terpenuhi
TOTAL | 52,531,180, 53,234,283,
000 000
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BABV
PENUTUP

Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 merupakan pelaksanaan
Rencana Strategis Sekretariat DPRD 2021-2026 dan bagian tidak
terpisahkan dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Kebumen Tahun 2022. Oleh karena itu, Renja ini harus menjadi
pedoman/acuan bagi Sekretariat DPRD Kabupaten Kebumen dalam
menjalankan tugas dan fungsinya serta sebagai acuan dalam menyusun
program/kegiatan Tahun 2022. Keberhasilan pelaksanaan program dan
kegiatan yang tercantum di dalam Renja tidak terlepas dari peran dan
tanggung jawab seluruh karyawan-karyawati Sekretariat DPRD
Kabupaten Kebumen serta peran aktif semua pemangku kepentingan.

men, 10 September 2021

Pembina TK. |
NIP. 19680720 198803 2 006

TELAH DIVERIFIKASI OLEH TiM BAPPEDA
NAMA TANDA/TANGAN
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